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Beddmning av insatsportféljens genomférande _

Sammanfattning av slutsatser och rekommendationer

Ambassadens bedémning ar att uppnadda
resultat i portfoéljgenomforandet &r i enlighet
med forvantat resultat, da bristen pa politiskt
utrymme och existerande lagstiftning varit
redan beaktade riskfaktorer. Dock beddms
strategigenomforandet som endast delvis on-
track. Trots liten volym och begrénsad
mojlighet till val av partners har goda resultat
pa en rad omraden kunnat ses. Bade vara
samarbetspartners och ett stort antal manniskor
har natts och paverkats av av de svenska
insatserna. Framforallt har dessa bidragit till
att 6ka kapacitet, kunskap och jamstalldhet.

Trots den svararbetade situation som
“startegivanteldget” inneburit for den bilaterala
bistandssektionen sd har 2015 praglats av ett
proaktivt engagemang och identifiering av en
rad katalytiska insatser som bidragit bade till
policyutveckling och underlag infér den
kommande landsstrategin.

En omstyrning av framférallt PSD portféljen
har givit goda resultat och en strategisk
uppstramning som och ocksa inneburit
organisatorisk kapacitetsutveckling i flera fall.
Omstyrning av portfoljen i dvrigt kommer att
ske genom operationaliseringen av den nya
samarbetsstarategin for Etiopien.

Den hdga andelen miljé och klimatrelaterade
insatser i privatsektorportféljen beror pa att ett
antal insatser harror fran den tid da land och
landsbyggdsutveckling var centrala delar av
portfoljen.

Den politiska dialogen pa olika nivaer har
kompletterat portféljen och givit vissa
paverkansmojligheter. Dock ar det ett
kvarstaende faktum att direkta och synliga
resultat av dialogarbetet ar svart att se i det
korta perspektivet.



Det humanitara arbetet har tagit stor del av
uppmarksamhet och arbete i ansprak under den
senare halvan av 2015. Sveriges snabba
reaktion och tillskott av omallokerade medel
fran  Afrikaanslaget har varit mycket
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betydelsefullt for de direkt drabbade och for att
mobilisera givarkollektivet.

Den humanitéra situationen och folkligt uppror
i Oromia-regionen raknas som tillkomna risker
for genomforandet av strategin men har inte
haft nagona avgdérande paverkan &nnu

1. Overgripande beddémning av maluppfyllelse och
insatsportféljens genomférande

= . . o Overgripande  beddémning av insatsportfoljens
Overgripande beddmning av maluppfyllelse genomférande

Utbetalt belopp inom strategin [EENRFZRVISISS
2015:

Totalt strategibelopp:

Avtalat belopp: 155,563 MSEK

Strategiperiod:

Antal avtalade insatser 2015-12- ReEESWeCh
31:

Den sammanfattande beddémningen av Sidas
bistand till Etiopien har i stort inte forandrats
sedan féregdende ars rapport. Bedémningen
maste ses i ljuset av att géllande strategi
formulerades pa en analys som gjordes for mer
4n 10 ar sedan. Aven om justeringar gjorts i
samband med forlangningar sa ar dessa inte
gjorda pa grundval av en fornyad analys av
kontextuella, politiska, ekonomiska och sociala
forandringar. Dock har arbetet under aret med
identifikation och beredning av insatser vagts i
ljuset av det resultatforslag som skickades in
fran Sida till UD, i juni 2014.

Bedomningen att strategimalen endast till vissa
delar kommer uppnads har framforallt med
sektormalet for demokratisering och manskliga
rattigheter att gora. Insatser pa omradet
begrénsas alltjamt av  etiopisk lagstiftning
kring motesfrihet, media och civila samhallets
mojligheter att verka i demokrati och MR-
fragor. Arbetet med civila och politiska
rattigheter ar mycket svart liksom att fa till
stand langsiktiga och hallbara resultat nér

152 MSEK

2015-2015

inriktningen fran 2009 inte givit mycket
utrymme att anvénda offentliga institutioner
som samarbetspartners. Ambassadens
bedémning &r att uppnadda resultat ar i
enlighet med forvantat resultat, da bristen pa
politiskt utrymme och existerande lagstiftning
varit redan beaktade riskfaktorer. Hur vi
forhaller oss nar vi i auktoritara ekonomier
tvingas arbeta med alternativa kanaler och
dessa innebar en starkt 6kad risk, ar en svar
men mycket viktig fraga som staller begreppet
riskaptit pa sin spets. Vi ser att risken handlar
om bade  brist pa kapacitet  for
genomforandeparten och hallbarhet i resultaten
, men ocksa stora effektivitetsrisker da det
manga ganger kréavs oerhort stora och konkreta
insatser i projekten av programhandlaggarna.

Ar 2015 har i hég utstréckning praglats av den
mycket svéra torka som EI Nino forosrsakat i
Etiopien. Mer &n 18 miljoner manniskor &r
behov av matbistand, vatten och andra insatser
for sin dverlevnad. Sverige identifierade tidigt
de stora behoven och kunde genom en



omallokering av  bistdndsmedel  fran
Afrikaavdelningen och landramen for Etiopien
2016 ge ett stor och i flera avseenden
avgorande stod till WFP om 140MSEK. Denna
situation och det arbete som gjorts av oss och
andra givare har resulterat i en mycket tatare
dialog kring bade de akuta behoven och
behoven av ett ytterligare forebyggande arbete
samt rehabilitering i krisens efterforlopp. |
Etiopien idag finns ett mycket nérmare
samarbete mellan de sk langsiktiga aktorerna
och de humanitéra. Sverige har hér spelat en
viktig roll i att ga fore med finansiering men
ocksd i dialogen kring inhemsk finansiering
och mojliga forsakringslosningar sasom Africa
Risk Capacity (ARC) for att ytterligare stérka
laget for kommande behov som uppstar ur
klimatkrisen.

Trots den svararbetade situation som
”startegivanteldget” inneburit for den bilaterala
bistandssektionen sa har 2015 praglats av ett
proaktivt engagemang och identifiering av en
rad katalytiska insatser, vilka beskrivs nedan,
som bade bidragit till analysunderlag for
ambassaden och nationell policyféréandring.

2. Bedomning av

maluppfyllelse och
genomférande per sektor
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En insats Ethiopian School Meal Initiative
har haft en sadan katalytisk kraft pa nationell
policy att den krdver ett omndmnande i
denna sammanfattning av
strategigenomforandet. Resultatet av en
NGOs eldsjalsarbete med att starta ett
skolmaltidsprogram genom att etablera
mjolkproduktion och brddbak i var och en av
de 22 skolor som omfattas av programmet
(12 med svenskt stod)har i kommunerna
resulterat i battre naringsstatus hos eleverna,
en 10% minskning av skolk och avhopp och
Okade mojligheter till forsorjning for de
kvinnor som mjdlkar och tar hand om korna.
Pa nationell niva har projektet blivit ett
exempel pa hur enkelt och effektivt
skolmaltider kan distribueras och vilka
effekter det snabbt fatt och fungerat som en
sprangbrada for det nationella
skolmaltidsprogram som inkluderades i
Etiopiens nya utvecklingsplan, GTPII. |
tillagg till detta har projektet genererat ett
atagande om nolltolerans for undernaring ar
2030 (Seqota declaration). Projektet har
ocksa visat sig vara ett bra exempel pa hur
livsmedelssékerhet kan skapas &ven under
svar torka.

insatsportfdljens

Demokrati, ménskliga rattigheter och jamstalldhet

Ekonomisk tillvéxt/Privatsektorutveckling

55,280 55,244
26,578 26,438
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2.1 Sektor 1 : Demokrati, manskliga rattigheter och jamstalldhet

Beddmning av: — AU

Strateglresultatets maluppfyllelse

Insatsportféljens genomforande

. Utgangslage Utfall 2014 Det svenska o
N/A

N/A

N/A

Malet for sektorn i strategin fran 2003 ar en
fortsatt demokratisk utveckling med full
respekt for manskliga rattigheter”. Den
politiska och ekonomiska situationen i
Etiopien har férandrats mycket sedan 2003.
Lagar har inforts som begrénsar mojligheterna
att som givare stotta det civila samhallets
organisationer for arbete med rattigheter och
paverkansarbete. CSOer kan ta emot medel for
att arbeta med sociala tjanster men &ven
verksamheter inom denna sfér begrénsas av en
mycket snav uttolkning av lagen. Den
bilaterala sektionen har i detta lage fokuserat
pa tva mal, att arbeta med det civila samhéllets
organisationer brett sa att deras deltagande
halls vid liv, och att arbeta med fragor pa ett
rattighetsbaserat  satt med  fokus pa
jamstélldhet. Genom fem paraply-
organisationer stérker stodet ett 100-tal mindre
organisationer runt om i hela landet. Sektorn
har ocksd fem avtal med FN-organisationer,
och tre avtal med enskilda CSOer forutom de
fem paraply-organisationerna. Darut6ver ingar
i samarbetet ett givargemensamt program for
att starka det civila samhallets organisationer.

Under 2015 forberedde sektionen sig pa ett
regeringsbeslut om ny strategi och en
operationalisering av denna. | det l&get, och
med begrédnsade medel, beslutades att stotta

mindre initiativ av  katalytisk och/eller
forskningskaraktar, initiativ med
paverkansdimensioner som ocksa skulle kunna
ge ett wunderlag for operationaliserings-
processen. Resultatet av dessa; ”State of Addis
Abeba Report”, en studie av fOrutséttningar,
livsvillkor och policy som pa olika satt
paverkar den urbana befolkningen samt
”Wellbeing Illbeing Dynamics in Ethiopia
(WIDE)”, en longitudienell studie av den
sociala utvecklingen i 20 omraden i Etiopien,
faller ut 2016.

Resultaten for 2015 har varit manga och goda
och fordelar sig 6ver samtliga regioner i landet.
De &r framforallt tre Overgripande resultat som
bidrar till sektormalets uppfyllelse. Dessa
kommer ur en analys av portféljen som helhet
och speglar flera partners arbete.

e Flickor och unga kvinnor som lever i
fattigdom klarar sig igenom skolan och
kan na hogre utbildning och/eller fa
tillgang till ledarskapsutveckling.

e Kvinnor har tillgang till krediter och
traning sa att de kan driva foretag och
forsorja sig.

e Vald mot kvinnor, inklusive skadliga
sedvanjor, accepteras inte langre, utan
bekdmpas.



STRATEGIRAPPORT

2.1.1 Flickor och unga kvinnor som lever i fattigdom klarar sig igenom skolan och kan na hégre
utbildning och/eller fa tillgang till ledarskapsutveckling.

Resultaten kommer ur en rad interventioner
som pa olika satt syftar till att fylla de behov
som flickor och kvinnor har for att kunna
klara sig igenom skolan och fortsatta sin
utbildning pa olika stadier i
utbildningssystemet. Det handlar om insatser
for att géra skolmiljon tryggare och anpassad
till flickors behov, att stotta finansiellt,
materiellt och moraliskt, medvetandegdra
omgivningen och skapa kvinnliga ledare och
forebilder. Toaletter for flickor, bidrag till
skoluniformer och skrivmateriel ar exempel pa
insatser som varit avgérande for flickor att
kunna ga i skolan och inte avbryta sin
skolgang. Civilsamhélles-organisationer
liksom FNs gemensamma genderprogram har
bidragit till att sammanlagt 21341 flickor gatt
ut gymnasiet. Stddundervisning, genom
Oomsesidig stéttning och genom att det
skapades sarskilda rum for flickor nér de in
klarar att vara tillsammans med pojkarna,
att ta sig igenom gymnasiet

Genom att flickor fortsatter sin gymnasie-
utbildning har de kunnat std emot pressen att
gifta sig. Alfabetisering for kvinnor har
bidragit till att de nu kan nu lésa, rékna och
underteckna dokument och Klarar sina foretag
battre.

Exempel pa resultat

e 1485 utsatta barn, varav 766 flickor har
fatt skor, uniformer och skolmaterial och
stod i sitt skolarbete, 95% klarade sig
vidare till nista klass.’

e 5652 barn har fatt mat i skolan”

e 21341 flickor har gatt ut gymnasiet”

e 535 flickor och kvinnor har ingatt i
alfabetiseringsprogram”

e 500 kvinnor har fatt yrkesutbildning "

e 635 fattiga kvinnor har fatt stod till
fortsatt universitetsutbildning "

e 58 kvinnliga tjansteman pa federal och
regional niva och 500 andra kvinnor
har fatt ledarskapsutbildning™"

2.1.2 Kvinnor har tillgang till krediter och traning sa att de kan driva foretag och forsorja sig.

Arbetet med att stdrka kvinnors ekono-
miska egenmakt ar en viktig del av
kvinnors rattigheter och ett réattighets-
omrade som ar mindre kansligt att arbeta
med ur ett politiskt perspektiv i Etiopien.
Kapacitetsutveckling, tillgang till kapital
och affarskunskap ar de viktigaste
forutsattningarna och grundbulten i de
insatser som Sverige har stottat. En effekt
av stodet &r att kvinnornas sjalvstandighet,
mojlighet att finansiera sina barns skol-
gang, och att spara till och dga tillgangar
har Okat avsevért. De grupper av kvinnor
som framforallt omfattats av insatserna &r
vardnadshavare av utsatta och foraldralosa

barn, kvinnor som ar ensamforsdrjare men
ocksa andra kvinnor som lever i fattigdom
och som soker forsdrjningsmojligheter
utanfor hemmet. Detta har resulterat i att de
kunnat engagera sig i olika foretag inom
jordbruk,  cafeteriatjanster,  bageri  och
mejeriproduktion och distribution. De har inte
bara forbattrat sitt eget levebrod utan de
stodjer dven i sin tur unga kvinnor med
ekonomiska svarigheter och som berévats sina
grundldggande réattigheter att dga och som
moéter vald och andra utmaningar att utveckla
sin egen ekonomiska situation. Kvinnorna
forstar i storre utstrackning betydelsen av att
spara pengar och har borjat aga tillgangar.



Resultaten har ocksa inneburit en forandring i
smasamhallens genomsnittliga manatliga/arliga

besparingar och inkomster vilket i sin tur har
bidragit till att minska forekomsten av
konsbaserat vald.

En  metod som anvdnds av manga
organisationer for att 6ka kvinnors deltagande
och rost dr sk “community conversations” dér
medborgare och foretradare for olika
institutioner diskuterar och informerar om
mojligheter och resultat. Dessa resultat och
insatser bidrar i hdg rad ocksa till
privatsektorutvecklingsportféljens
maluppfyllelse.
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Exempel pa resultat
e 5330 kvinnor fatt tillgang till krediter""

e 3148 manniskor ar medlemmar i 40-talet
sparforeningar av dessa ar 90% kvinnor™

e 3000 kvinnor har fatt utbildning for att
kunna starta inkomstgenererande
verksamheter”

e 811 kvinnor har fatt startbidrag och
startat verksamhet for att forsérja de
utsatta barn de tagit hand om™

2.1.3 Vald mot kvinnor, inklusive skadliga sedvénjor, accepteras inte langre, utan

bekampas

Trots att arbetet mot skadliga sedvénjor ar
ett av de omraden som inte kan finansieras
av externa medel enligt civilsamhalles-
proklamationen fran 2009 har ambassaden
framgangsrikt kunnat stodja insatser genom
ett flertal civilsamhallesorganisationer och
det givargemensamma genderprogrammet.
Néar foreteelsen adresseras fran et
halsoperspektiv eller blir en viktig fraga for
samhallenas  egna  invanare tillats
organisationerna att arbeta med fragan.
Konsstympning ar forbjudet enligt lag i
Etiopien men man raknar med att 70% av
alla kvinnor &r konstympade i en eller
annan grad. | aldersspannet 0-14 ar ar dock
siffran 24 procent vilket tyder pa en nedat-
gaende trend. D& medellivslangden stadigt
okar kommer det att ta lang tid innan en
forandring av den totala siffran kan skonjas.
Ocksa har har metoden med lokala
dialogfora spelat en stor roll for att sprida
kunskap och forandra attityder, men ocksa
for att skapa regelverk och ataganden i de
lokala strukturerna att avskaffa kdnsbaserat
vald. Dialogerna syftar i slutandan till att ta itu
med ojdmlikhet mellan konen till foljd av
traditionella forestéllningar och praxis inom
samhallena. Utvarderings-rapporter om dessa
aktiviteter visar att det sker foréndringar. For

6

narvarande har forekomsten av vald i hemmet
och dess orsaksfaktorer minskat i alla omraden.
Kvinnor har okat sin status i sina samhallen
med hjélp av diskussioner om sociala fragor
och de Dborjar bli ikoner i samhallet for sitt
aktiva deltagande i samhallssamtalssessioner.

FN-systemet har arbetat intensivt med att
stotta den Etiopiska statens system for att
bekampa och bestrida vald mot kvinnor.
Arbete och deltagande utbildning av
berdrda instanser har skett runt om i landet.
Studier har genomforts. Tidiga aktenskap,
konstympning och andra skadliga sed-
vanjor har behandlats. Méns roll i arbetet
mot vald mot kvinnor har Iyfts upp.
Kampanjer mot vald har blandats med att
nya strukturer har utarbetats. Detta har
inkluderat stod till att upprétta olika system
for att stotta offer, allt ifran speciella
enheter vid domstolar till kvinnojourer.
Sérskilda Kliniker har uppréattats for dem
som varit utsatta for sexuella Gvergrepp.
Kring detta och kring komplikationer efter
kdnsstympning véxer arbetet inom halso-
systemet pa flera nivaer. En annan
strukturell fordndring &r att man i sex
distrikt i s6dra Etiopien, i Gamogoffa och
Segen zonerna, har institutionaliserat fora



mot skadliga sedvanjor. Dessa bestar av
bade statliga aktorer och grésrots-
organisationer och har inréttats i syfte att
integrera fragorna om vald mot kvinnor i
den dagliga verksamheten i samhéllet samt
i statliga strukturer. Bland annat har dessa
fora wvarit mycket aktiva genom att
rapportera och folja kvinnovaldsfall i
domstolar pa stadsdels- och distriktsniva
(Kebele och Woreda). Stod till elever for att
motverka sexuella trakasserier ar en annan
viktig insats. Organisationen Initiative
Africa har gjort en base-line-studie av
sexuella trakasserier pa skolor Resultatet
forvantas under 2016.

2.2 Sektor 2: Ekonomisk tillvaxt

Beddmning av: — AT
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Exempel pa resultat

e 85 207 manniskor har natts i kampanjer
for att skapa medvetande kring kons-
stympning, barndktenskap, hemgift,
polygami och hustru arv®

e 3000 flickor har raddats undan kons-
stympning™

e 958 fall av tidiga giftermal och upplosts

e 994 kvinnor och barn fick stéod vid
kvinnojourer

e Hot-lines har etablerats vid flera
universitet dar studenter kan fa rad och
hjilp kring SRHR och GBV™"!

Xiv

e 32000 medlemmar i lokala
organi:sationer fick utbildning i skydd av
barnXVII

. Utgangslage Utfall 2014 Det svenska o
Indikatorer 2015 Utfall 2015 bidraget 2015 Mal 20XX
N/A

N/A

Portfoljen  beddoms  ha  bidragit till
méluppfyllelsen av sektormalet; “Att frimja
Okad sysselsattning och inkomstméjligheter for
kvinnor och méan genom utveckling och
diversifiering av den privata sektorn” trots den
lilla volymen. Bade maluppfyllelse och
portfoljgenomforande bedoms saledes vara on-
track. Portfoljens tva spar; 1)reformforandring
och 2)entreprendrskap for diversifierade och
Okade forsorjningsmojligheter for kvinnor och
andra  marginaliserade  grupper  beddms
komplettera varandra val. En gemensam
nédmnare for programmen &r att de, direkt eller
indirekt, uttryckligen eller mindre tydligt
uttalad, passar in i en foréndringsteori dar

forhallandena skapas for fattiga manniskor att
forbéattra sina inkomster genom aktiviteter som
underlattar och o6kar mojligheterna  for
kommersiell verksamhet.
Programmen adresserar flaskhalsar hela véagen
fran "mikroniva " for att forenkla den
smaskaliga jordbruksnaringens transaktioner
sérskilt vardekedjor till att underlatta tilltrade
till marknader genom harda och mjuka
infrastrukturforbattringar. De omfattar ocksa
forstarkning av kopplingar till kritiska aktorer
"uppstroms™ i olika vardekedjor samt som
leverantorer av stodtjanster runt
fattigdomsrelaterade vardekedjor.



Stod till handelskammarsystemet och ett
givargemensamt program med IFC for
starkande av investeringsklimat hor till
reformférandringsdelen medan stod till tre
CSOer ORDA, MELCA och AWEA bidrar till
att etablera marknadsléankar, etablerings- och
diversifierade  forsorjningsmojligheter  for
kvinnliga  entreprendrer, ungdomar och
jordbrukskooperativ. PPDPn  mellan
Volvo/Unido och Selam yrkesskola har varit
det forsta exemplet pa hur ambassaden arbetar
med att finna alternativa finansierings- och
programmodeller, som syftar till att bade
adressera individens behov av kompetens, for
béattre jobb och forbattra utbildningssystem och
pedagogik pa en mer systematisk niva.
Ytterligare en PPDP mellan ILO, HM och

Kapacitetsbrister ~ hos  genomférande-
organisationerna samt system som inte
framjar  jamlika  forutsattningar  for
marknadsutveckling ~ fér ~ sma  och
medelstora foretag ar kvarstdende hinder
for  investerings och  affarsklimats-
utveckling som skulle framja en Okad
produktivitet och med det en Okad
sysselsittning. Oversynen visade tydligt att
det privat/offentliga dialogforum  som
etablerats och stéttas av Sverige, utgor

Tre 6vergripande resultat illustrerar
portfoljen;
e Manniskor har fatt mojligheter till
forsorjning har okat;
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Sida for att framja industriella relationer
har inletts. Programmet &r en del av ILOs
Decent Work program. Annu &r det for
tidigt att sdga nagot om resultaten men
initiativet har mottagits mycket positivt av
Etiopien.

Ambassaden paborjade under 2014 en
viktig genomlysning av den samlade
inriktningen och maluppfyllelsen av
portféljen for ekonomisk tillvaxt, dar ocksa
ett visst kapacitets-utvecklingsstod for att
organisationerna ingatt. Detta arbete har
fortsatt under 2015 och aret har praglats av
stora insatser for att konsolidera och
kvalitetssakra portfoljen.

sjalva karnan i privatsektor utveckling i
Etiopien och att orsaken till framgangen
berott pa en konstruktiv, faktabaserad och
I6sningsorienterad ansats  fran privata
sektorn genom, ECCSA och dess
privatsektorutvecklingshub, PSD. En ny
fas av stodet har inletts. Portféljen har i
okande grad fatt en inriktning som ocksa
addresserar miljé och klimathénsyn vilket
speglas i det tredje resultatet nedan.

e Investerings/fortegsklimatet har
forbattras

e Maénniskor har forbattrat sin
motstandskraft mot miljo- och
klimatforandringar

2.2.1 Manniskors mojligheter till forsorjning har okat.

Den stora mjoriteten av manniskor i
Etiopien lever pa landsbygden och ér
beroende av smaskaliga omorderna och
regnberoende  jordbruk. En  Okande
arbetsléshet och en mycket langsam
utveckling av produktiv industri gor att
behovet av  hallbara  forsorjnings-
mojligheter &  mycket stort. De
overgripande resultaten for sektorn &r dkad
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sysslesattning och okad inkomst. Da dessa
ar svarmatbara och behdver matas over ett
antal ar for att kunna spegla en reell och
hallbar forandring finns inte genomgaende
dokumenterade resultat av dessa. Det finns
dock starka indikationer genom enskilda
organisationers resultat att dessa tva
indikatorer ocksa ar pa ratt véag.
Exempelvis visade MTRen av ORDA att



kvinnors och ungdomars inkomster i
projekt populationen, genom bland annat
insatser for biodiversifiering och kunskap
om inkomstgenererande aktiviteter, Okat
med 366 procent. Affarsklimatet i Etiopien
ar inskrankt, brist pa tillgang till finansiella
tjanster och mark samt en svartillganglig
byrakrati utgor hinder framfor allt for de
mindre foretagarna. Begransad tillgang till
information samt [ag utbildningsniva hos
arbetstagarna utgor andra hinder. Bristen pa
ekonomisk egenmakt for kvinnor paverkar
ocksa den ekonomiska tillvaxten. For att na
resultat. Olika projekt iportfoljen addresserar
kapacitets- och kunskapsbrister genom
utbildning, informations  och  kom-
munikationsinsatser.
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Exempel pa resultat

e 8335 madnniskor har fatt traning i

affarsverksamhet inkl. vardekedjor

e 300% 6kning av smajordbrukares
inkomster (486undersékta hushall)™

e 366% 6kning av inkomst for kvinnor
och ungdomar (486 undersokta
hushall)*™

e 60 lokala institutioner fatt kapacitets-
utveckling i affirsverksamhet. ™

2.1.2 Investerings/fortegsklimatet har forbéattras

Ytterligare minskning av inkomstrelaterad
fattigdom i Etiopien kommer i stor
utstrackning vara beroende av landets
mojlighet att nd produktivitetshjning och
Okad konkurrenskraft inom framforallt
jordbruk-, service, och industrisektorn. Har
spelar affars- och investeringsklimatet en
viktig roll. Ett forbattrat affarsklimat liksom
fungerande och tillgdngliga marknader, dar
den privata sektorn kan véxa, bli mer
produktiv och konkurrenskraftig &r dérfor av
avgOrande betydelse for sysselsattnings-
skapande. Projektet “Investeringsklimat” &r
en multi-givarfond genomfors av IFC. De
viktigaste  resultaten &r: 1) FOrbattrad
effektivitet i handelslogistik for export och
import i Etiopien. 2) forenklade forfaranden
och forbattrad miljo for registrering och
verksam business 3) mer effektivt, 6ppet och

anvandarvanligt foretagsbeskattning. Genom
att; ga igenom strategier och bestammelser
som ror handel och investeringar, regleringar
och skatteforvaltningen och foresla
forbattringar baserade pa samrad mellan
regeringen och industrin och exempel fran
andra lander samt tillhandahalla utbildning och
tekniskt  bistand  for  att  genomféra
overenskomna reformer, har programmet
bidragit till;

Exempel pa resultat

XXii

e 15 reformer har accepterats

Annu aterstér dock effekten pa hur detta
paverkar foretagen.

2.1.3 Manniskor har forbattrat sin motstandskraft mot miljé- och klimatforandringar

Trots att den innevarande strategin inte har
miljo6  och  klimatarbete  son  ett
resultatomrade sa har portféljen bidragit
till detta omrade pa en rad omraden utifran
ett landsbyggdsutvecklings- och privat-
sektorutvecklingsansats. Genom en rad
aktiviteter, som spanner fran stod till
effektivare bevattningsmetoder, val av
grodor och markrehabilitering,
biosfararbete till affarsutvecklingstjanster

och tillgang till  finansiering, har
forutsattningar for att méanniskor ska kunna
béttre sta emot de chocker som klimat och
miljoforstoring for med sig. Okad syssel-
sédttning, inkomst och matsakerhet ar syftet
med “Harvest” programmet som genom-
fors av ORDA och Insatserna addresserar
bade  situationer av  torka  och
oversvamning och har fatt effekter pa ett
stort antal manniskor i programomradena
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och fort med sig stora produktionsokningar
i grodor som baljvaxter och gronsaker.
Bevattning genom att anvanda sig av enkla
mekaniska pumpar; diversifiering av
grodor och bredda inkomstgenerering till
en blandverksamhet bidrog till att sprida
riskerna och Oka inkomsten och d&rmed
oka motstandskraften hos manniskor. Alla
insatser har drivits utifran identifierade
behov hos ménniskor i omradet.

Exempel pa resultat

e 90 000 manniskor har paverkats av
miljoforbattringar genom programmen

xxiii

e 102 procentig 6kning av gronsaks-
skoérdar.™"

e 2550 manniskor har fatt utbildning i
biodiversitet.™"

3. Synergier med andra strategier

Utbetalt belopp inom andra anslagsposter som gick till EEERCEENVISISS

landet/regionen 2015:

Humanitéra insatser, ap. 1

Stdéd genom svenska organisationer i det civila samhallet, ap. 5 RIS

Forskningssamarbete, ap. 32

Garantier

Den ovanstdende siffran vad galler det
humanitdra insatser inkluderar inte de
omallokerade medel fran Afrikaanslaget till
den humanitara krisen i Etiopien. Av de 140
MSEK utbetalades 70 MSEK under 2015
ovriga 70MSEK betalas ut 2016. Bidraget har
givit 1,5 miljoner manniskor mat under tva s.k.
distributionsrundor som vid denna tidpunkt
skedde med 6 veckors mellanrum. Arbetet i
givargruppen kring den humanitéra krisen har
starkt samarbetet mellan de humanitéara och sa
kallade utvecklingspartnerna. | portféljen finns
ocksa ett stod till UNFPA for starkt service och
SRHR i flyktingldger och vardbyar i
Gambellaregionen. Ansatsen med stod till bade

4. Givarkontext

86, 032*

-0,892

lager och byar ar &mnad minska
konfliktk&nsligheten i programmet.

Synergier med forskningsanslaget handlar
framst om insatser pa planeringsstadiet som i
det nérmaste slutforts under 2015. Dels dr det
utveckling av uppdragsutbildning vid AAU dér
skréddarsydd utbildning i ledarskap till CSOer
kommer att ge effekt pa bade deras kapacitet
och AAUSs férmaga att mobilisera resurser.

Att forskningsanslaget &r negativt 2015 beror
pa att Addis Abeba universitetet liksom AHRI
kunde utnyttja overskjutande medel fran
tidigare ar.

Bistandets (totala) andel av statsbudgeten utgér 6%

Sveriges andel av totala bistandet utgér 0,8 %

10
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undertecknat av [XX] givare

Givargemensam samarbetsstrategi 200X - 20XX

Gemensamma EU-strategin géller 2010- 2015*
Status pa EU-gemensamprogrammering:

lander) ar: EU-del, WB, USAID, DIFID, AfDBKbp3Fs

De fem storsta givarna (organisationer och/eller

Sverige &r den 18:e storste givaren**
Av EU MS &r Sverige den 8 :e storste givaren

*Ny EU-gemensam strategi under utarbetning
** Med den for 2015 géllande strategin

Situationen har inte forandrats sedan 2014 ars
rapport. Etiopien, och den pan-afrikanska hub
landet utgér, samlar manga givarlander och
organisationer.  Detta &r till exempel
Storbritanniens storsta programland och Norge
beslutade 2014 att géra Etiopien till ett av sina
12 programlander med utbildningssektorn som
nytt omrade. Samverkan i de olika
givarsamordningsorgan som finns pa plats ar
god. Sverige & medlem i den exekutiva
kommittén for den stora
givarsamordningsgruppen (DAG). Den
viktigaste effekten av ett aktivt medlemskap i
DAG bedoms framforallt vara det arbete som
gors gemensamt for att adressera DEMO/MR
situationen i landet. Detta sker genom
hognivadialog och gemensamma faltresor vars
resultat sedan anvands i dialogen med
regeringen och som ett svar pa
manniskorattsorganisationers krav pa ansvar
och transparens fran givarkollektivet. Under
2015 forekom ingen hognivadialog med
finansministeriet. Orsaken beddémdes vara att
den  humanitdra  krisen  krédvde  all
uppmarksamhet.

FN-samarbetet fungerar pa det stora val och vi
har  forutom program med UNFPA,
UNWomen, UNODC och IFC/Vérldsbanken

en fortlopande och nédra dialog genom
deltagande i DAG, bilaterala méten och en
explorativ ansats infor den kommande
strategin. UNDP-samarbetet har forbéttrats
avsevart och mycket pa grund av att en ny RC
utsetts som med en mycket storre
inkluderande och méklande férmaga pa kort tid
lyckats samla givarkollektivets fortroende.
Ménskliga rattigheter och demokratisering &r
inte langre tabu. Hon har ocksa mycket stark
humanitér erfarenhet och kompetens vilket
visat sig inte minst i relation till de otroligt
stora utmaningar som torkan skapat for
Etiopien och alla som arbetar med bistand i
landet.

Programansvarig for PSD har i slutet av 2015
nominerats och sedan valts enhélligt till
ordfdrande for den Overgripande
givarkoordineringsplattformen fér fonderna
(MDI) i IFC-programmet.

EU-samarbetet omfattar 22  bilaterala
bistandsgivare och fokus har varit arbetet kring
den gemensamprogrammeringsstrategin  for
2016-2020.

5. LArdomar och rekommendationer

Den viktigaste lardomen och
rekommendationen, skriven i en stund da vi vet
att en ny samarbetsstrategi fOor Etiopien &r
antagen, blir utifran ett perspektiv av manga
ars avsaknad av strategi, en liten finansiell

volym, arliga beslut om fortsatt samarbete
samt inget eller mycket litet samarbete med
staten och offentliga institutioner. Sveriges
bidrag har varit mycket resurskrdvande i sin
utformning da forutsagbarhet, mojlighet till
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bistandseffektivitet och hallbara resultat varit
mycket sma. Vi har egentligen frangatt manga
av de principer som Sverige star for vad galler
bistandseffektivitet aven om vi forsokt
efterleva dem i det lilla formatet..

Hade det da varit battre att inte bedriva
utvecklingssamarbete har alls? Nej, jag tror att
vi trots allt genom att inte lata var rost bli lika
liten som volymen, att halla fast vid fattigdoms
och rattighetsperspektiv astadkommit resultat
for méanniskor i Etiopien, for organisationer
som annars skulle haft svart att 6verleva och
genom att vi hade en sa lang och stark relation
med Etiopien sd har vi haft ett
fortroendekapital att bygga pa. Vi har kunnat
folja vara partners i deras stravan att trots
restriktioner arbeta kreativt och innovativt, att
genom att delta i olika givarforum och dialog
pa hog niva har vi kunnat motivera var
inriktning och samtidigt inte “Overge”
manniskor som kampar for sin 6verlevnad.

| ett icke fullt sd filosofiskt perspektiv finns
ocksa andra lardomar att dra;
- bidrar till innovationer inom privata
sektorn som verkar bland de fattiga

STRATEGIRAPPORT

Sektionens aktiva arbete med med ett
rattighets- och fattigdoms perspektiv, dar lokalt
agarskap och engagemang har varit avgérande
for resultaten och portféljens sammansattning.
Jamstalldhet har varit en framgangsrik rod

trad, som ocksa har hojt kvaliteten pa
fattigdomsperspektivet och

deltagandeaspekter. De Sida finansierade
insatserna bidrar till;

- policyutveckling inom avgorande
omraden som investerings och
etableringsklimat (EECSA och IFC)
arbetsmarknadspolitik genom
utveckling av industriella relationer,
(ILO), ungdomsarbetsldshet och andra
utvecklingsfragor som rér unga genom
longitudinella kvalitativa studier av 20
distrikt , (WIDE) och urbaniseringens
effekter pa fattiga manniskor genom
UN-Habitats studie The state of Addis
Abeba, report.

- CSOs utveckling

- bidrar till 6kad jamstélldhet genom
konkreta insatser och policynara arbete

5.1 Implikationer fér omstyrning av innevarande strategi

Detta kommer att ske genom operationaliseringen av den nyligen antagna strategin for Etiopien.
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