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Om strategirapporten – syfte och upplägg 

Syftet med strategirapporten är rapportera Sidas strategigenomförande till UD. Strategirapporten tjänar 

som underlag till vårsamråden med Utrikesdepartementet (UD) samt till Regeringskansliets (RK) 

resultatrapportering. Sida är avsändare och UD är målgrupp för och mottagare av strategirapporten.  

Vid sidan av strategirapporten redovisar Sida sin verksamhet till regeringen genom årsredovisningen. 
Denna inkluderar redovisning från strategigenomförandet på en övergripande nivå per strategi. 

Strategirapporten går djupare och redogör för strategigenomförandet per strategimål för varje strategi 

och drar även framåtblickande slutsatser. 

Strategirapporten är utformad i enlighet med regeringens riktlinjer för strategier. Strategirapporten ska 

redovisa, analysera och bedöma resultaten av strategigenomförandet i förhållande till angivna 

strategimål1 samt redogöra för implikationer för det fortsatta strategigenomförandet. Vid behov ska 
rapporten redovisa förändringar i förutsättningarna för genomförandet. Det finns tre typer av 

strategirapporter: Strategirapport år 1, årlig strategirapport och fördjupad strategirapport.  

1. Strategirapport år 1 skrivs för strategiperiodens första år efter genomförd operationalisering. 

Rapporten sammanfattar slutsatser och redovisar resultat från genomförandet av föregående strategi 
(i de fall det finns en tidigare strategi). Denna strategirapport redogör även för den förändringsteori 

som ligger till grund för Sidas stöd inom strategin, centrala överväganden samt hur verksamheten 

ska genomföras och följas upp under strategiperioden. 
 

2. Den årliga strategirapporten skrivs för de år då varken en fördjupad översyn eller 

operationalisering genomförts.  
 

3. Den fördjupade strategirapporten skrivs näst sista året av strategin efter att en fördjupad översyn 

genomförts. Rapporten redogör för slutsatserna från den fördjupade översyn av strategi-

genomförandet som sker en gång per strategi. Den fördjupade strategirapporten ska sammanfatta 
genomförandet av hela strategin hittills2 (bl.a. analys av resultat per strategimål) samt ge tydliga 

rekommendationer inför kommande strategiperiod. Den fördjupade strategirapporten utgör Sidas 

huvudtillfälle att lämna rekommendationer till regeringens anvisningar inför ny strategi.  

Strategirapporten är en lägesuppdatering av strategigenomförandet och bedömer resultat sedan den 
senaste strategirapporten. Strategirapporten bygger på det underlag som finns tillgängligt vid tillfället 

för strategirapportens framtagande (t.ex. rapportering, reserapporter, studier, utvärderingar, analyser 

och anteckningar från partnermöten).                                                                                                      

Kapitel 1 sammanfattar Sidas bedömning av strategigenomförandet per strategimål. Kapitel 2 ger en 

översikt av strategisammanhanget och beskriver den kontext (tematisk/geografisk) i vilken strategin 

genomförs. Kapitel 3 redovisar resultat från strategigenomförandet. Kapitel 4 redogör för eventuella 
implikationer för det fortsatta strategigenomförandet som behöver lyftas till UD. 

”Trafikljusen” är Sidas viktigaste signalsystem för att följa hur det går i strategigenomförandet. En 

bedömning görs för varje strategimål och ger en snabb överblick av nuläget. Bedömningen och 

 

1 I de tidigare resultatstrategierna används begreppet resultat. Denna mall använder genomgående begreppet 

strategimål i linje med nya riktlinjer för strategier. I resultatstrategierna är resultaten klustrade kring 
resultatområden. Mallen använder dock genomgående begreppet stödområde. 
2 Dvs. från strategins början fram till 15/3. 
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motiveringen till denna utgör narrativet i resultatredovisningen (kapitel 3) i strategirapporten.                           

I strategirapporten bedöms två aspekter: 

1. Utveckling mot strategimålet: Strategimålen anger vad Sidas arbete ska bidra till under en 
angiven strategiperiod och utgör den huvudsakliga styrningen i strategigenomförandet. 

Trafikljusbedömning för utveckling mot strategimålet används för att få en snabb uppfattning om 

utvecklingstrender inom de målområden i kontexter där Sida är aktiv. Sidas insatser kan vara med 
och påverka utvecklingstrender inom de områden där vi är aktiva, men det handlar ofta om större 

komplexa och långsiktiga förändringar på nationell, regional och/eller global nivå, där ett stort 

antal faktorer utanför Sidas kontroll inverkar på utvecklingen i kontexten. Trafikljusbedömningen 

och färgsättningen motiveras och beläggs utifrån tillgänglig statistik, källor eller rapporter. 
 

Bedömning av utvecklingstrender i kontexten i förhållande till strategimålen:  

 Grön:  Utvecklingen går framåt 
Gul:  Utvecklingen går delvis framåt eller delvis bakåt 

Röd:  Utvecklingen går bakåt 

 

2. Portföljens relevans: Sidas strävan är att sätta samman och upprätthålla en relevant och väl 
avvägd portfölj i förhållande till utvecklingsutmaningar i respektive strategikontext, strategins mål 

och Sidas ambitioner avseende förväntade förändringar och resultat. Portföljens relevans, dvs. om 

Sida har satt samman en väl avvägd portfölj av insatser och aktiviteter som bedöms bidra till 
förändring i linje med strategimålet.    

 

Sida måste löpande justera sin förändringsteori och portfölj utifrån olika aspekter:             
(i) föränderlig kontext och sammanhang, (ii) efter den styrning som myndigheten får och  

(iii) beroende på om aktiviteter inte gett eller förväntas ge resultat. Trafikljusbedömningen och 

färgsättningen av detta trafikljus beaktar och utgår från dessa aspekter. 

 

Bedömning av portföljens relevans:  

Grön:  Portföljen är relevant 

Gul:  Portföljen är delvis relevant  
Röd:  Portföljen är inte relevant   
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1 Sidas bedömning av strategigenomförandet – en 
sammanfattning 

 
1 Miljö, klimatpåverkan och motståndskraft Mål3  Portfölj4 

1.1 Stärkt förvaltning av naturresurser och ekosystem    

1.2 Förbättrad kapacitet hos offentliga institutioner    

1.3 Ökad produktion och tillgång till förnybar energi    

2 Demokrati, jämställdhet och mänskliga rättigheter    

2.1 Ökad rättssäkerhet    

2.2 Demokratiskt ansvarsutkrävande och transparens    

2.3 Stärkt kapacitet i det civila samhället    

2.4 Sexuell och reproduktiv hälsa    

3 Sysselsättning, affärsklimat och social trygghet    

3.1 Produktiv sysselsättning och arbetsvillkor    

3.2 Livsmedelsförsörjning, fokus motståndskraftigt lantbruk    

3.3 Affärsklimat, näringsverksamhet och institutioner    

3.4 Sociala trygghetssystem    

2 Översikt av strategisammanhang 

Totalt strategibelopp:  
1 440 000 MSEK  

Utbetalat belopp hittills:  
1 199 992 

Antal insatser 2021: 
45 

2.1  Förändringar i strategisammanhanget 

I den tidigare rapporteringen för 2019-2020 gjordes bedömningen att det förelåg helt andra 

förutsättningar att bedriva bistånd än tidigare år och att det av den anledningen fanns möjligheter för 

Sverige att expandera inom vissa områden där vi tidigare endast kunnat genomföra mindre projekt och 
program. Rapporteringen då baserades på att Abi Ahmed Ali (Abiy) i april 2018 svurits in som ny 

premiärminister, och kort därefter inlett ett ambitiöst reformprogram som kom att förändra det 

politiska landskapet i Etiopien och där staten fick en förnyad roll. Till en början ansågs 
reformprogrammet som mycket gynnsamt för den fortsatta operationaliseringen av strategin, men året 

som varit har kantats av politisk kris, oroligheter och konflikter som påverkar landet i stort, som gör 

 

3 Bedömning av utvecklingen i kontexten i förhållande till strategimålen: Grön: Utvecklingen går framåt;  

  Gul: Utvecklingen går delvis framåt eller delvis bakåt; Röd: Utvecklingen går bakåt. 
4 Bedömning av portföljens relevans: Grön: Portföljen är relevant; Gul: Portföljen är delvis relevant;  

  Röd: Portföljen är inte relevant.  
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att det är svårt att veta vart Etiopien är på väg och hur det kommer att påverka vårt fortsatta bilaterala 

utvecklingssamarbete. Utöver konflikten som utbröt i Tigray den 4 november mellan den etiopiska 
federala regeringen och regionala TPLF-styrkor, återfinns en kombination av utmaningar.5 Etiopien 

lider dessutom av flera humanitära kriser, där olika siffror figurerar mellan hur många nya 

internflyktingar till följd av konflikten i Tigray det finns, vilket gör frågan om totalt antal 
internflyktingar komplex och svåröverblickbar.6 Covid-19-pandemin har medfört konsekvenser för 

demokratiska reformer,7 inklusive uppskjutningen av valet två gånger, men som det nu bestämts ska 

val äga rum den 5 juni 202.8 Valmyndigheten NEBE har meddelat att val inte kommer att kunna 

genomföras i Tigray innan säkerhetsläget förbättrats, samt att TPLF inte godkänns att ställa upp i valet 

som politiskt parti.9  

Säkerhetsläget och utmaningar för politiska partier samt civilsamhället att inför kommande val kunna 

röra sig fritt är ett annat orosmoln som påverkar bedömningen av situationen inför valet. Valutgången 

kommer med all sannolikhet att påverka den biståndspolitiska diskursen i landet såtillvida att det 
antingen blir en biståndspolitik på en inslagen reformvänlig väg som är känd, eller något annat, som 

det i skrivande stund är svår att veta hur den kommer att se ut och hur den kommer att påverka 

biståndet.  Trots god tillväxt de senaste 15 åren är fattigdomen utbredd i Etiopien, med plats 173/188 

på FN:s index för mänsklig utveckling.  

Den förändringsteori som delvis justerats i tidigare strategiplaner och inkluderats i strategiplanen 
2020–2022 är fortsatt relevant, men med det tillägget att konflikten i Tigray gör kontexten ännu mer 

komplex och svåröverblickbar.  

2.2 Sveriges roll i strategisammanhanget  

Sverige är en medelstor givare, nu med extra resiliensmedel (2018) och ökade medel för 

demokratisatsningen (2019) samt forskningsstöd och ett relativt stort humanitärt stöd sedan 2015. 

Många globala program har också stöd till Etiopien inte minst genom FN-systemet och Världsbanken.  
De flesta utvecklingspartner finns på plats i landet, inklusive Kina och Indien.10 De stora givarna, 

inklusive långivare som Sverige även stödjer, är USAID, FCDO, EU, Världsbanken, Afrikanska 

Utvecklingsbanken, UNICEF och WFP. I mellangruppen finns Sverige, Norge, Danmark, Italien, 

 

5 UD Kortrapport från Mekelle 9-11 februari 2021. 
6 Ethiopia DTM (iom.int), Displacement Tracking Matrix,1 september 2020 visar på mer än 1,8 

miljoner internflyktingar. Med senaste utvecklingen i Tigray där siffror är mycket osäkra pga extremt 

begränsat tillträde, finns ytterligare mellan 500,000 och 2 miljoner internflyktingar i början av februari 
2021.  
7 En extraordinär strategirapport skrevs för att utröna pandemins konsekvenser på det bilaterala 

samarbetet med Etiopien. Strategin omfattade perioden 6 mars tom 24 september. 
8 Val i Addis Ababa och Dire Dawa ska hållas en vecka därefter, den 12 juni. 
9 D-post:ADDI/2021-01-22/1629. 
10 China remains to be top foreign investment source of Ethiopia in 2019: UN report - Xinhua | English.news.cn 

(xinhuanet.com).  

  Tabell 1. Givarkontext 

Biståndets (totala) andel av statsbudgeten utgör: 
20% 

Strategins andel av det totala biståndet utgör 6 %. 

Givargemensam samarbetsstrategi 2017 - 2020 
finns ej  

Den gemensamma EU-strategin gäller 2016-2020 
och ny strategi håller på att tas fram. 

De fem största givarna (organisationer och/eller 
länder) är: USAID, WFP, EU, UK, UNICEF, 

Sverige är den 12:e största givaren. 

Av EU MS är Sverige den 5:e största givaren efter 
Italien, Tyskland, Frankrike och Nederländerna.  

EU-delegerat samarbete: Ej applicerbart 
 

 

https://dtm.iom.int/ethiopia
http://www.xinhuanet.com/english/2020-01/29/c_138741928.htm
http://www.xinhuanet.com/english/2020-01/29/c_138741928.htm
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Irland, Nederländerna, Tyskland och Frankrike, där Tyskland och Frankrike ökat markant genom sitt 

nya budgetstöd till reformer 2020. Mindre givare är Österrike, Schweiz, Tjeckien och Israel.11 Sida ser 
en trend i det nya ledarskapet i Etiopien, mot ett starkare ägarskap kring svenska prioriterade frågor 

och regeringsledda reformprogram. Sverige har spelat en viktig roll när det gäller att bidra till ökad 

givarsamordning, genom till exempel etablerandet av en givargemensam grupp för valstöd, vilken 
Sverige tillsammans med UK, Norge och Irland ger givargemensamma stöd till ca 70 

civilsamhällesorganisationer. Norge, Sverige och Nederländerna ger stöd till organisationen Justice for 

All som är verksamt inom rättsområdet. En plattform med brett deltagande för reformer inom stödet 

till sociala skyddsnät har etablerats i samarbete med ministeriet för arbetsmarknad och sociala 
skyddsnät. Sverige och Världsbanken har under 2019/2020 delat på ledarskapet av den 

givargemensamma gruppen för koordinering och biståndseffektivitet. Under 2020 har ett delat 

ordförandeskap med Finansministeriet införts.  

Sverige har under 2019/2020 varit ordförande i landets samordningsgrupp för privatsektorutveckling 

och har också varit aktivt i etablerandet av en ny koordineringsgrupp inom området miljö, klimat och 

resiliens. Sverige har också haft en avgörande roll i att Norge, liksom Sverige nu stödjer UN WOMEN 
med ett övergripande stöd till dess landprogram för Etiopien 2017-2020.12 Sverige har också bidragit 

till ett gemensamt danskt och svenskt stöd till flyktingar och värdssamhällen i Somaliregionen samt i 

Gambella via World Food Programme (WFP). Sverige arbetar också aktivt tillsammans med flera FN-

organ för att det ska skapas ett koordinerat stöd till stärkta rättsreformer. Under 2020 har Sverige haft 
delat ordförandeskap och var från september till årsskiftet 2020 ordförande för Humanitarian and 

Resilience Donor Group (HRDG). 

Ambassaden har nära kontakter med de svenska företagen på plats i Etiopien och bredare samarbete 
sker med Volvo och H&M.13 Förutom att samverka med enskilda företag, anordnar ambassaden 

regelbundna frukostmöten för hela kretsen svenska företag på plats i Etiopien. Det faktum att ingen 

Team Sweden organisation, utöver ambassaden finns på plats i Addis Abeba har en viss dämpande 

effekt på Team Sweden-arbetet.14 Totalt uppgick det svenska humanitära stödet 2020 till 222 MSEK.15  

2.3  Synergier med andra svenska strategier och aktörer 

Det finns ett 10-tal olika svenska strategier varigenom verksamhet bedrivs i Etiopien. Flera FN-organ 

genomför större program i Etiopien. En stor det av svenskt kärnstödet når därför Etiopien via deras 

reguljära program. UNICEF, UN WOMEN, UNEP och UNDP erhåller både kärnstöd och multi-bi-
stöd för verksamhet i Etiopien. När det gäller synergier mellan FN-organisationer och andra 

multilaterala organisationers globala och bilaterala program kan samverkan stärkas ytterligare och 

säkerställa tydligare synergier. Framförallt är det synergier mellan globala och regionala strategier 

samt den humanitära strategin som fortsatt stärks under året. Stöd till Etiopienfönstret i Horn of Africa 
Resilience Initiative i strategin för Sveriges regionala utvecklingssamarbete med Afrika söder om 

Sahara (2016-2020) har rapporterats mot övergripande mål i Intergovernmental Authority for 

Developmens (IGAD:s) resiliensprogram Drought Disaster Resiliens and Sustainability Initiative 
(IDDRSI).16 Det ökade stödet ger en möjlighet för större genomslag inom resiliens inklusive sociala 

skyddsnät och miljö och klimat. Den uppenbart starkaste synergin inom just resiliens är mellan 

Etiopiens bilaterala strategi och Strategin för Regionalt Samarbete i Afrika i och med det regionala 
resiliensinitiativet för Afrikas Horn. Ambassadens arbete med den multidimensionella 

fattigdomsanalysen som inkluderar humanitära behovsanalyser har även skapat ingångar till närmare 

samarbete och synergier mellan det bilaterala och det humanitära samarbetet i landet. 

 

11 ADDI/2019-09. 

12 Anna Parini ”Preliminary reporting UNWomen 2020” Email dated January 18, 2021. 
13 Det finns ett trettiotal svenska företag på plats i landet, både större och mindre. 

14 ADDI/2019-05-24/1031. 

15 Ethiopia HUM 2017-2019.xlsx dok Sida. 

16 PLANIT 12664. 
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Andra synergier uppnås genom stöd till att länka personer inom sociala skyddsnätsprogrammet till 

lokala hälsoförsäkringar som får stöd av Clinton Health Access Initiative (CHAI) en organisation som 
får stöd inom ramen för genomförande av den Regionala strategin för SRHR. Sveriges Kommuner och 

Regioner (SKR) får globala medel för stadsplanering, och UN HABITAT har bilaterala medel för 

stadsplanering men också koordinering i samverkan med Ministeriet för Urban utveckling. En svensk 
organisation, ECOMUNICIPALITY får stöd via UNHABITAT som också har stöd till utveckling av 

en plattform för aktörer in den urbana sektorn. Vidare planeras för myndighetssamverkan inom 

ramarna för Sidas CapDev-strategi med stöd för samarbete mellan Sveriges och Etiopiens 

Folkhälsoinstitut liksom inom kultursektorn, genom ett nytt program med Svenska 

Konstnärsnämnden. 

Globala och regionala civilsamhällsorganisationer, svenska och utländska institut och universitet som 

är verksamma i Etiopien får stöd från olika globala strategier, samt genom forskningsstrategin och via 
den bilaterala strategin. Ett sådant exempel är samarbetet med Addis Abeba Universitetet (AAU) som 

erhåller stöd från bilaterala strategin och från forskningsstrategin. Inom området mänskliga rättigheter 

utgår stöd via Sidas globala strategi till MR-organisationer och MR-försvarare, som under tidigare 
rapporteringsperiod varit svårt att stödja via den bilaterala strategin. Det nya bilaterala stödet till Civil 

Rights Defenders är ett komplement till dessa globala stöd.  

Ambassadens arbete med den multidimensionella fattigdoms- och den humanitära behovsanalysen har 

skapat ingångar till närmare samarbete och synergier mellan det bilaterala och det humanitära 
samarbetet i landet. Samarbete har vidare skett i en vidareutveckling av stödet till UNICEF om sociala 

skyddsnät, och stöd via NGO:er är också inriktat på de allra fattigaste och främjar samverkan mellan 

stat och civilsamhälle.  

2.4  Integrering av perspektiven   

Under covid-19-pandemin och rådande konflikter i Etiopien har samtliga perspektiv ställts på sin 

spets. Utgår man från den multidimensionella fattigdomsanalysen (MDPA, 2019) konstateras att 

fattigdomen är hög i landet och i samtliga regionerna är fattigdomen av multidimensionell karaktär.17 

Tidigare har multidimensionell fattigdom till stor del varit koncentrerad till landsbygden, men i 
samband med pandemin har kommersiella aktiviteter minskat, samtidigt som fattigdomen i urbana 

områden ökat. Därutöver noteras att ojämlikhet har ökat över flertal indikatorer inklusive hälsa, 

levnadsstandard och utbildning. I omställningen till en mer restriktiv och virtuell verklighet, har 
exempelvis tillgången till digitala alternativt grovt missgynnat personer som lever i fattigdom och 

bidragit till svåra konsekvenser för utsatta grupper.  

Likaså har jämställdhetsperspektivet ökat på vissa håll inom portföljen som är ett perspektiv väl 

integrerat i våra portföljer inom samtliga strategimål. Som exempel kan nämnas UNDP-GDPP-

insatsen, där alla ingående demokratiska institutioner i programmet genomgått jämställdhetsanalyser 
och efterföljande handlingsplaner för stärkt jämställdhetsintegrering.18 Ett viktigt resultat är att 

Ombudsmannen i landet inrättat en förskola på arbetsplatsen för att underlätta för familjers och 

kvinnors jämställda arbetsvillkor.19  

I ett sammanhang av ökad konflikt i Etiopien har vikten av ett konfliktkänsligt perspektiv ökat. Inom 
mediestödet har en analys genomförts av medias och journalisters roll inom den ökade etniska 

polariseringen och konflikter i landet, och baserat på den rapport som presenterats drivs frågan om 

medias roll för minskad konflikt och objektiv rapportering inom olika plattformar och nätverk för 

 

17 Multi-dimensional poverty analysis in Ethiopia (MDPA), Berhanu Denu Consultancy Service, januari 2019. 
18 UNDP, Governance and Democratic Participation Programme, Annual Report 2019, Addis Abeba, insats 

10733, ärende UM2017/3200. 
19 GDPP Board Meeting Notes 2020-11-11, insats 10733, ärende UM/2017/32900. 



                        STRATEGIRAPPORT 

 

 

8  

 

mediainstitutioner och journalister.20 Inom covid-19-insatser noterades även en stark integrering av 

konfliktperspektivet.  
 

Rättighetsperspektivet är integrerat i samtliga insatser. Integreringen har blivit lättare i samband med 

att demokratiutvecklingen i landet förändrats. Det har blivit lättare att arbeta med både rättighetsbärare 
och ansvarstagare och där civilsamhällsorganisationer har fått en allt mer central roll som 

förändringsaktörer vilket underlättar deras påverkansarbete. 

 

Sverige har också arbetat med ökad resiliens med kopplingen humanitärt och utvecklingsarbete, där 
ambassaden under 2020 hållit ordförandeskapet för givargruppen för humanitärt arbete och resiliens. 

2021 är det sista året för den särskilda satsningen på resiliens, med stöd från den regionala strategin för 

Afrika. Insatser för resiliens som ska fortsatt stödjas och utvecklas bör under 2021 integreras in i den 
bilateral strategins finansiering. Detsamma gäller för demokratisatsningens medel, som använts 2019–

2020, men som kräver fortsatt stöd för 2021 och i den nya strategin 2022–2026.  

  
I de fall där svårigheter att integrera perspektiven observeras (exempelvis miljö och klimat inom 

demokratiportföljen) är det ofta svårt att förankra miljöperspektivet då samarbetspartners inte bedömer 

att de har den kompetens som behövs att aktivt arbeta med miljö- och klimatfrågor.  

 
I strävan efter att ha en katalytisk effekt i utvecklingssamarbetet arbetar ambassaden aktivt med att 

bredda relationerna med Etiopien. Detta innebär att förmedla och underlätta kontakter mellan olika 

aktörer, särskilt inom Team Sweden och näringslivet till fördel för utvecklingssamarbetet och dess 
hållbarhet. Konkret innebär detta att ambassaden har etablerat kontaktytor i form av 

nätverksplattformar och breddat samarbetsformer med näringslivsaktörer såsom Challenge Funds, 

Public-Private Development Partners (PPDPs) samt garantier. Inom ramen för bredare relationer 

arbetar bilaterala sektionen tillsammans med politiska sektionen för att gemensamt hitta ett arbetssätt 

på hur ambassaden kan skapa positiva, hållbara och långsiktiga effekter i utvecklingssamarbetet. 21 

Forskningssamarbetet har också tydligt integrerade perspektiv som har genomsyrat samarbetet med 

Addis Ababa Universitetet i 42 år. Här är det framförallt jämställdhets- och rättighetsbaserade 

perspektivet som lyfts. Jämställdhets- och rättighetsperspektiven genomsyrar också samarbetet med 

Armauer Hansen Research Institute (AHRI), som precis som AAU har inrättat jämställdhetskontor.  

Genomförandet av Afrikaavdelningens operativa plan 2020 har inneburit följande:22 

Att nå de allra mest utsatta: Arbetet med genomförandet av en fattigdomsanalys och dess 

konsekvenser för portföljen avslutades 2019 och tillsammans med den humanitära analysen satte den 

fokus på de allra mest utsatta vilket har fått genomslag i portföljen, där även Agenda 2030 är vår 

gemensamma agenda och är en överenskommelse om att ingen ska lämnas utanför. En ökning av stöd 
till ett SRHR-program i Afar och Somalia, samt fördjupat engagemang i program för utsatta kvinnor 

inom försörjningsprogram kan nämnas här. 

Normativ dialog: Detta har skett inom ramen för uppföljning av program med fokus på 

rättighetsperspektivet, jämställdhet, privatsektorutveckling, konfliktperspektivet och ett integrerat 
miljö- och klimatperspektiv. Viktig dialog förs även via givargemensamma arbetsgrupper inklusive 

Valarbetsgruppen. 

Bredare samarbete: Vi arbetar katalytiskt, samtidigt som vi är aktiva i givarsamordning, med en 

garanti och arbete med flera företag inom yrkesutbildning (Volvo) och sociala arbetsförsäkringar 

(H&M). 

 

20 Minutes from FOJO IMS Media Review Meeting, 2020-12-16: sid. 1, Insats 10734, ärende UM/2019/30366. 
21 Misale Driver Training Academy årsrapport 2019/2020; rapporteringsdatum 14 oktober 2020; insats-nr 

51200040, UM2017/08228. 
22 Återfinns i sin helhet i Sidas Strategiplan för Etiopien 2020-2022, Datum: 2019-12-13, s. 9 Afrika-

avdelningen prioriteringar. 



                                     STRATEGIRAPPORT 

 

 

9 

 

3 Resultatredovisning 

Sidas bidrag till förändring på strateginivå 

Det ursprungliga beslutade strategibeloppet 2016-2020 omfattar enligt strategin 1 miljard svenska 

kronor. Under 2018 tillkom, via ett Etiopienfönster i Sveriges regionala strategi för 

utvecklingssamarbetet med Afrika söder om Sahara 2016-2021, 462 MSEK för perioden 2018-2021 
med syfte att expandera Sveriges miljö-, klimat- och resiliensarbete, i genomsnitt 100 MSEK per år 

för 2019-2021, medel som kom till Sidas förfogande i maj 2018.  Ambassaden utökade under 2018 

portföljen för resiliens och som redovisas i denna strategirapport för 2020, samt som bilaga till den 
fördjupade strategirapporten för den Regionala strategin för Afrika söder om Sahara (2016-2021) för 

2020. Det totala strategibeloppet utökades 2019 med 200 miljoner SEK, alltså 1, 2 miljarder SEK för 

hela strategin. Under 2020 förlängdes strategin till 31 december 2021 och ytterligare 240 miljoner 

tillfördes för 2021. 

Tabell 1 (P6) visar det finansiella utnyttjandet 2020 om 169 MSEK samt 100 MSEK från Etiopien 
fönstret in den Regionala strategin för Afrika Söder om Sahara., totalt 269 MSEK. Dessa regionala 

medel fördelades mellan några insatser inom stödområdet 1 och stödområde 3, delmål 3.4 sociala 

trygghetssystem. Ökade medel inom resiliens har inneburit en utökning av stödet till miljö-klimat, fred 
och social trygghet. Under 2020 gick 85 MSEK från Etiopienfönstret inom strategin för Afrika söder 

om Sahara till insatser inom miljö och klimat och bara 18 MSEK kom från den bilaterala 

Etiopienstrategin.  

87 MSEK från Etiopienstrategin gick till demokrati, mänskliga rättigheter och kvinnors rättigheter, 

fred och sexuell och reproduktiv hälsa. Expansion inom området var möjlig genom reformer i landet 
och extra medel, 200 MSEK som tillsköts från maj 2019, efter ett nytt regeringsbeslut. Ökade medel 

till resiliens från den regionala strategin söder om Sahara skapade också utrymme att prioritera 

demokrati, MR och kvinnors rättigheter inom Etiopienstrategin. 

Förbättrade försörjningsmöjligheter, stödområde 3 använde som planerat en tredjedel av det 
ursprungliga strategibeloppet på 200 MSEK, dvs. 65 MSEK. Den största delen av stöd till reformer 

inom sociala skyddsnät finansierades genom ökade resiliensmedel.  

Stödområde 2, demokrati, mänskliga rättigheter och jämställdhet är det område som främst påverkats 

av utvecklingen i landet under strategiperioden. Förändringarna som har skett i landet har öppnat upp 

för helt nya möjligheter och partners. Under 2019 utvecklades portföljen för stödområde 2 avsevärt för 
att stärka bidraget till pågående demokratiska reformer. Under 2019 och 2020 nyttjades extra medel 

via regeringens demokratisatsning för nya insatser som stärkt portföljens relevans.  

3.1 Stödområde 1: Förbättrad miljö, begränsad klimatpåverkan 
och stärkt motståndskraft mot miljöpåverkan, 
klimatförändringar och naturkatastrofer 

3.1.1. Mål 1.1: Stärkt förvaltning av naturresurser och ekosystemtjänster  

Strategimål  

Sida besömer att utvecklingen mot  strategimålet går framåt. Strategimålet kvarstår som grönt då det finns 

en politiska vilja att utveckla institutioner som kan främja god miljöförvaltning och klimatbeständiga 

system, inklusive skog och mark. Under covid-19-pandemin har sektorn tvingats anpassa sin 
miljöstyrning och strategiska design för att behålla den inriktning som inleddes 2018, för minskad 

klimatpåverkan inom det arbete som görs inom ekonomisk tillväxt och fattigdomsminskning. 

Exempelvis har 5 miljarder trädplantor planterats i den andra fasen av den sk ”Green Legacy”-

kampanj, där även Sidas stöd till Environment, Forest and Climate Change Commission (EFCC) via 
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UNDP bidragit till att plantera 7 miljoner trädplantor.23 Detta har bidragit till rehabilitering av större 

markarealer och till att skapa arbetstillfällen för speciellt ungdomar och kvinnor.  

 

Portfölj  

Sida bedömer att  portföljen är relevant. Portföljens relevans förblir grön tack vare partners flexibla 

arbetssätt för att anpassa till de nya förutsättningarna till följd av pandemin. Portföljen består av fem 

insatser och är i linje med Etiopiens reformativa inriktning och den tioåriga strategiplanen.24 Ett bra 
exempel är stödet till Farm Africa i Central Rift Valley och Wollo. Farm Afrika arbetar i ett 

konsortium tillsammans med fyra andra organisationer för att förbättra den sociala, ekologiska och 

ekonomiska kapaciteten i lokalsamhällena. Detta görs genom klimatsmart jordbruk, 
inkomstgenererande verksamhet och marknadsutvecklingssystem, det vill säga förbättrad tillgång till 

formella och informella finansiella resurser (detta ger 8304 bybor tillgång till finansiella resurser)25, 

ökat engagemang från privatsektorn att möjliggöra jordbruksinput, och förbättring av input-

outputtransaktioner.26  

3.1.2 Mål 1.2: Förbättrad kapacitet hos offentliga institutioner och andra 
aktörer på nationell och lokal nivå att bidra till miljömässig hållbar, ökad 
motståndskraft mot miljöpåverkan, klimatförändringar och 
naturkatastrofer samt minskad klimatpåverkan  

Strategimål  

Sida bedömer att utvecklingen mot strategimålet går framåt. Etiopien är ett av världens mest sårbara 

länder när det gäller klimatförändringar och drabbas återkommande av allvarlig torka, lokala 

översvämningar liksom nu även av gräshoppsinvasioner. Strategimålet är dock fortfarande grönt då det 
finns en stark politiska vilja att utveckla institutioner som kan främja miljöförvaltning och 

klimatmotståndskraftiga system genom att främja hållbart skogsbruk och markanvändning, vilket den 

tidigare nämnda ”Green Legacy”-kampanjen visar på. Med Durable Solutions Initiative27 och 
handlingsplanen för CRRF28 ämnar den etiopiska regeringen arbeta med hållbara lösningar och ökad 

resiliens även för intern-, externflyktingar och värdsamhällen, även om denna utveckling har avstannat 

något, inte endast på grund av bristande institutionell kapacitet utan även som en effekt av pågående 
kriser, särskilt covid-19-pandemin, konflikten i Tigray, samt lokala våldsutbrott som påverkar 

återvändande och vidarebosättning av internflyktingar.  

 

Portfölj  

Sida bedömar att portföljen är relevant. Samtliga insatser har under rapporteringsperioden levererat 
lovande resultat vilket gör att bedömningen av trafikljuset fortsatt är grönt. Exempelvis inom de 

kapacitetsbyggande insatserna har partnerorganisationer fortsatt att leverera utbildningar, workshops 

och teknisk support genom virtuella system och digitala plattformar.29 30 31 Policy Study Institute (PSI) 

har i samarbete med fackministerierna arbetat med att fastställa referensnivå och indikatorer för att 

 

23 UNDP 2016-2021: Institutional Strengthening for the Forest Sector Development; sammanfattande 

uppföljningsrapport, daterad 24 augusti, 2020; insats-nr 10403; UM2016/35597 
24 UNDP insats-nr 10403, Farm Africa insats-nr 10407, HoA-REC&N insats-nr 10288, UN-Habitat Contribution 

insats-nr 11433, PSI insats-nr 10820A0101. 
25 Farm Africa 2016-2023: Growth for the future, short summary progress report December 2020. 
26 Farm Africa 2016-2023: Growth for the future, sammanfattande uppföljningsrapport, daterad 24 augusti, 

2020; insats-nr 10407; UM2016/39529. 
27 Ett operationellt ramverk för hållbara lösningar för internflyktingar och värdsamhällen 
28 Comprehensive Refugee Response Framework 
29 Farm Africa sammanfattande uppföljningsrapport, daterad 24 augusti, 2020. insats-nr 10407; UM2016/39 529. 

SIWI, information från bilaterala diskussioner samt email, insats-nr 10822; UM2017/28122–42 
30 HoA-REC&N 2016-2021: Contribution ID 10288: Short summary report 2020. 
31 UNDP insats-nr 10403, Farm Africa insats-nr 10407, HoA-REC&N insats-nr 10288, UN-Habitat C insats-nr 

11433, PSI insats-nr 10820A0101, SIWI insats-nr 10822, SMHI insats-nr 10823, WFP insats-nr 11423 
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mäta nationella ansträngningar för klimatpolitiska målsättningar, vilket stärker ministeriernas kapacitet 

att generera tillförlitliga data och rapportera på nationellt genomförande av förutbestämda nationella 
bidrag— Nationally Determined Contributions (NDCs)—med referens till Parisavtalet. Dessutom har 

mycket goda resultat påvisats inom en rad områden som avfallshantering, framtagning av strategier 

och plattformar för att främja en urban resiliens, regional planering och ekologisering som har 
genomförts i utvalda urbana områden.32  Ytterligare ett exempel som kan nämnas är stödet till 

Stockholm International Water Institute (SIWI) som “resilient landskapsrestauration och integrerad 

vattenresurshantering (IWRM)”33 utvecklat fyra utbildningsmanualer, inklusive en manual för 

jämställdhetsintegrering för beslutsfattare.34 

3.1.3 Mål 1.3: Ökad produktion av och förbättrad tillgång till förnybar energi  

Strategimål  

Strategimålet förblir grönt eftersom Etiopien fortsätter att prioritera fristående, så kallade off-grid, 
energilösningar i form av solenergi och småskalig vattenkraft för att främja hållbar, inkluderande 

ekonomisk utveckling. Cirka 56% av landets befolkning är fortfarande utan el (58 miljoner människor) 

och 63% lagar fortfarande mat vid öppen eld vilket bidrar till skogsskövling.35 Etiopiens tillväxt- och 
transformationsplan II (GTP II) beskriver en utveckling som leds av den privata sektorn för att ta itu 

med denna problematik och har utvecklat ny lagstiftning för samarbete mellan staten och den privata 

sektorn med tydlig målsättning.36  

 

Portfölj  

Sida bedömer att portföljen är delvis relevant. Inom energiområdet kanaliseras det svenska bidraget till 
utlysningsfonden Renewable Energy and Adaptation to Climate Technology (REACT) genom African 

Challenge Fund (AECF). Detta görs i syfte att stimulera små och medelstora företag inom förnybar 

energi och energieffektivitet till fördel för människor som lever i fattigdom. 37 Programmet pausades 

kort under 2019 på grund av misstänkt missbruk av medel men har efter utredning, återupptagits. 
Trafikljuset har därmed ändrats till grönt under 2020. Portföljen utgör idag 10 lovande företag som nu 

implementerar deras lösningar inom förnybar energi. 38 Som en del av programmet har en strategi för 

policylobbying tagits fram för att främja energiaktörer inom privata sektorn. 

3.2 Stödområde 2: Stärkt demokrati och jämställdhet samt ökad 
respekt för mänskliga rättigheter 

3.2.1. Mål 2.1 Ökad rättssäkerhet 

Strategimål  

Krigsutbrottet i Tigray har åter satt rättsstatens principer på prövning. FN, EU och övriga givarkretsen 

med Sverige i spetsen har uttalat kritik mot fortsatt bristande humanitär åtkomst och civilas utsatta 
situation i Tigray.39 Konflikten eskalerade efter att Tigray-regionen höll val i september, trots federala 

nivåns beslut att senarelägga valen pga pandemin. Bland opposition och vissa etniska grupper utbröt 

missnöje pga senareläggningen av valet. Under oroligheterna sommaren 2020 mördades en sångartist 
från Oromia som för många symboliserat Oromia-folkets frihetskamp. Till följd av detta eskalerade 

 

32 UN-Habitat 2018-2020: Promote Sustainable cities; insats-nr 11433, rapport daterad 06 april 2020  
33 Integrated Water Resource Management 
34 “A Policy Maker’s Pocket guide on Gender Mainstreaming”  
35 UNCDFs studie ‘What are the main finance barriers for clean energy in Ethiopia?’ (2019) 
36 Etiopiska regeringens Growth and Transformation Plan II, GTP II (2016) 
37 REACT, insats-nr 51050106; UM2017/32629. 
38 AECF REACT SSA Annual Report 2019; Report date April 2020; Contribution ID 51050106, 

UM2017/32629. 
39 UNOHCHR, 22 december 2020, Förenta Nationerna, december 26/2020, https://www.ohchr.org/ OHCHR | 

“Provide unhindered access to whole of Tigray to protect civilians”, Bachelet urges Ethiopia 

https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID=26623&LangID=E
https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID=26623&LangID=E


                        STRATEGIRAPPORT 

 

 

12  

 

etniskt baserat våld i Amhara och Oromia. Säkerhetsstyrkor genomförde massarresteringar för att 

förhindra våldet. Bland de fängslade finns fortfarande oppositionsledare som anklagats för 
uppviglande till våld. Etiopiska Kommissionen för Mänskliga Rättigheter följer aktivt dessa 

rättsprocesser. Kommissionens utlåtanden har lett till att vissa fångar släppts samt att det följs upp att 

man följer internationella standarder, gällande krav på bevisföring, rätt till advokat, rättsväsendets 
oberoende, etc. Kommissionen hävdar att internationella standarder respekteras i större utsträckning än 

tidigare, trots rättsväsendets fortsatt svaga kapacitet.40 Under 2020 bedömer Sida således att stärkandet 

av rättsstatens principer delvis gått framåt, delvis bakåt och ger gult trafikljus år 2020, som för 2019.41 

Bland viktiga reformer under 2020 kan nämnas fredsministeriets stärkta roll, höjda standarder inom 
federal polis, samt förstärkt mandat och kapacitet inom Högsta domstolen.42 Ansvarsutkrävande för 

kränkningar av mänskliga rättigheter och rättsväsendets stärkta oberoende är dock fortfarande 

utmaningar.43  Gällande kvinnors rättigheter hamnade Etiopien på 35:e plats (av 153 länder) i det 
globala jämställdhetsindexet 2020, jämfört med plats 82 år 2018.44 Pandemin har dock slagit hårt mot 

kvinnors och flickors rättigheter, då skolor varit stängda och familjer isolerats i hemmen. Officiella 

rapporter visar att könsbaserat våld ökat, inklusive våldtäkter, könsstympning och barnäktenskap.45 

 

Bedömning av utvecklingstrender i kontexten till strategimålen: utvecklingen går delvis bakåt. 

Portfölj  

I ett sammanhang av ökad konflikt 2020 har insatserna för fredsbyggande och dialog inte minst till 

Fredsministeriet, via UNDP, varit av stor vikt.46 Portföljen i sin helhet ges grönt trafikljus för 2020, 

jämfört med gult 2019 och rött 2018. Viktiga ingångspunkter i portföljen nyttjades 2020 för att stärka 

demokratiska reformer, tex valstöd via UNDP, UNOHCHR:s Etiopien-program, samt ett nytt 
partnerskap med Etiopiens federala högsta domstol, via UNDP.47 Portföljen har anpassats till covid-19 

och konfliktsituationen, bland annat genom att Etiopiens kommission för mänskliga rättigheter stärkt 

sin bevakning (inklusive i Tigray). UNOHCHR har förberett ett team för granskning av MR i Tigray. 

Vidare har anti-korruptionskommissionen gjort riktade insatser mot korruptionsrisker som ökat under 
pandemin (särskilt inom hälsosektorn), ombudsmannen har infört ett e-system för ärendehantering, 

domstolarna har inlett särskilda mekanismer kring våld i hemmen, och Ethiopian Broadcasting Agency 

har tagit fram en manual med en uppförandekod för motverkande av ”hate speech” genom en ny media-
lag.48 UNDP:s valstödsprojekt har trots senareläggningen av valet bidragit till att höja standarder för 

hela valprocessen, från lagstiftning till utbildningar och inköp av valmateriel, i enlighet med 

 

40 Fana Gebresenbet och Dawit Yohannes, “Conflict Analysis on Ethiopia and Implications for Swedish 
Development Cooperation 2018-2020”, juli 2020: sid.1-6, insats 12452, ärendenummer UM2018/19491. 
41 UNDP, “Governance and Democratic Participation Programme, Annual Report 2019”, Addis Abeba, insats 

10733, ärendenummer UM2017/32900. 
42 Federal Supreme Court of Ethiopia, “Quick Wins Project Proposal”, 2019, UNDP GDPP, insats 10733, 

ärendenummer UM2017/32900. 
43 Human Rights Watch Report on Ethiopia 2019, www.hrw.org.  
44 World Economic Forum, “Global Gender Gap Report”, www.weforum.org., 2020-08-07. 
45 Plan International, 2020 https://plan-international.org/publications/under-seige-impacts-covid19-african-girls, 

sid 8. 
46 Insatser 10733 UNDP GDPP (komp. 2: Ministry of Peace), 10742 Justice for All, 10382 Life and Peace 

Institute, 13519, “Peacebuilding in Ethiopia, Act Church of Sweden”, 12853, “Peacebuilding and Trauma, PMU 
Interlife. 
47 Nya insatser är 13675 UNDP elections, 11223 UNOHCHR, och Ministry of Peace/UNDP komponent 2 av 

10733. 

48 Insats 10733, ärendenummer UM2017/32900, “UNDP GDPP Mid-Term Review Report”, juni 2020: sid.29, 

46-52, och UNDP GDPP blog 2020-05-27 

https://www.et.undp.org/content/ethiopia/en/home/blog/2020/democracy-is-a-precious-flower.html GDPP Board 

Meeting Notes 2020-11-11, ärende UM/2017/32900. 

http://www.hrw.org/
http://www.weforum.org/
https://www.et.undp.org/content/ethiopia/en/home/blog/2020/democracy-is-a-precious-flower.html
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internationella normer för demokratiska val.49 På jämställdhetsområdet tillfördes medel 2020 till 

UNWomen-programmet för att bekämpa negativa trender som observerats under pandemin. Detta har 

inkluderat 16 skyddade boenden.50  

Bedömningen av portföljens relevans: portföljen är relevant. 

3.2.2. Mål 2.2 Stärkt demokratiskt ansvarsutkrävande och transparens på lokal 
nivå 

Strategimål  

  

  

Sida bedömer att utvecklingen mot strategimålet går delvis framåt. Konflikten i Tigray har medfört 

begränsad kommunikation och tillgång till media i norra Etiopien sedan november. Detta trots att den 
politiska övergången sedan 2018 överlag fortsatt öppnat upp det politiska och medborgerliga 

utrymmet under 2020. Enligt Reportrar utan gränsers ”World Press Freedom Index 2020” placerades 

Etiopien på plats 99 av 180 länder globalt; en förbättring med 11 platser jämfört med 2019 och 51 
platser jämfört med 2018.51 I samband med krigsutbrottet i Tigray har dock journalister upplevt ökad 

censur och minskad tillgång till information, särskilt i norra Etiopien där oberoende journalister har 

nekats tillträde, men även överlag.52 Situationen får ett gult trafikljus för 2020, som för år 2019, 

eftersom många reformer gått framåt samtidigt som en viss tillbakagång noteras i delar av landet 
(särskilt i norr). 

 

Portfölj  

Sida bedömer att portföljen är relevant. . Bland de viktigaste resultaten är en ny media-lagstiftning som 

är i linje med folkrätten om yttrandefrihet (artikel 19), säkerställer skydd för media, förbättrar tillgången 
till information och mediefinansiering, reglerar digitala medier genom licensiering/uppförandekod och 

möjliggör internationell finansiering av lokal media inklusive lokala radiostationer (vilket var begränsat 

tidigare). Lagen hindrar också fängslande av journalister anklagade för ärekränkning.53 Insatserna har 
anpassats både till covid-19 och sammanhanget av ökad konflikt. Under pandemin har media-insatsen 

med FOJO utbildat journalister inom covid-19-rapportering/faktakontroll, journalistsäkerhet, samt inom 

mediafinansiering/affärsplaner för hållbar media.54 Ytterligare har Världsbankens program för socialt 
ansvarsutkrävande (WB ESAP III) stärkt kommunikation och uppföljning av covid-19, i samverkan 

mellan myndigheter, media och civilsamhälle på woreda-nivå. Direkt ansvarsutkrävande har bland annat 

skett genom så kallade ”call-in-shows”, där medborgare via lokal radio kunnat ställa frågor till lokala 

tjänstemän om hanteringen av pandemin.55 Vidare har media-insatsen med FOJO under den eskalerande 
konflikten i Etiopien kartlagt medias inverkan på den ökande etniska polariseringen, och en aktiv dialog 

förs med media-aktörer och journalistnätverk för att bidra till förbättrad media-rapportering och minskad 

konflikt.56  

 

 

49 UNDP SEEDS quarterly report 2020, “Minutes from Board Meeting 24 July 2020”: sid.3-5, insats 13675, 

ärendenummer UM2019/30202. 

50 Project document, UN Women, insats 10645. 

51 Reporters without Borders, 2020: https://rsf.org/en/ranking.  
52 Minutes från FOJO IMS Media Review Meeting, 2020-12-16: sid.1, Insats 10734, ärende UM/2019/30366 
53 Summary of new media policy 2020, FOJO-IMS, insats 10734, ärende UM2019-30366-18, samt  Insats 

10733, UNDP GDPP Board Meeting Notes 2020-11-11, ärende UM/2017/32900. 
54 FOJO-IMS Status Report, april 2020: sid.3-8, insats 10734, ärende UM/2019/30366. 
55 Progress report, August 2020, WB ESAP insats 10644, ärende UM 2018/08438 
56 Ibid., Minutes från FOJO IMS Media Review Meeting, 2020-12-16. 

https://rsf.org/en/ranking
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3.2.3. Mål 2.3 Stärkt kapacitet i det civila samhället att verka för öppenhet 

ansvarsutkrävande och ökad respekt för mänskliga rättigheter 

Strategimål  

  

 

Sida bedömer att utvecklingen mot strategimålet går delvis bakåt57. CSO-lagen från 2019 (CSO 

Proclamation no.1113/2019)58 tillåter civilsamhället att verka för mänskliga rättigheter, jämfört med en 
restriktiv lag som fanns tidigare. Oklarheter kvarstår dock kring huruvida rätten till fredliga möten 

kommer att respekteras, i förhållande till annan lagstiftning samt kvarvarande praxis från den tidigare 

regimen. Dessutom återstår antagande och omsättning av lagen i praktiken på regional och lokal nivå. 
Mot bakgrund av den tidigare mycket restriktiva och repressiva miljön för CSO i Etiopien har 

civilsamhället idag svårigheter att uppfylla sin roll som förändringsaktör och främjare av mänskliga 

rättigheter. Exempelvis finns fortfarande svagheter gällande HBTQ-rättigheter. Homosexuella 
handlingar är olagliga enligt gällande strafflag och kan leda till fängelse.59 Även om möjligheterna för 

civilsamhället att verka för mänskliga rättigheter ökat under senare år är kapaciteten i praktiken mycket 

begränsad. Således ges gult trafikljus för detta strategimål för 2020, samma som för 2019. 

 

Portfölj   

Sida bedömer att portföljen är relevant. I portföljen finns 12 CSO-projekt men samverkan med 

civilsamhället sker även allt mer inom insatserna med Världsbanken, UNDP, UNOHCHR och UNFPA. 

Medan portföljen fick rött ljus 2018 ändrades det till gult 2019 i och med den nya CSO-lagen, vilket 

även återspeglas genom ett mer aktivt civilsamhälle inom flertalet insatser ändras trafikljuset till grönt.60 
Det nya stödet via FN:s högkommissarie för mänskliga rättigheter inkluderar civilsamhällets främjande 

av mänskliga rättigheter. Vidare har det största givargemensamma CSO-programmet i Etiopien (CCSP 

II), som Sverige stödjer, stärkt sitt fokus på främjande av mänskliga rättigheter under 2019-2020.61 En 
ny insats med Civil Rights Defenders kunde också starta under 2020 med fokus på stärkt kapacitet och 

säkerhet för MR-försvarare inom civilsamhället.62 CSO-insatserna har genomfört digitala aktiviteter och 

verkat för minskad smittspridning. Exempelvis har JeCCDO-projektet63, en insats mot könsbaserat våld, 
distribuerat sanitetsmaterial till 800 hushåll och eftersträvar att nå 650 000 hushåll framöver.64 CSO:n 

Selam har främjat jämställdhet, demokrati och covid-19-anpassning via kultur-kampanjer och man 

uppskattar att man nått miljontals medborgare.65 Även CSO:n Initiative Africa har fört 

upplysningskampanjer kombinerat med jämställdhetsfrämjande, baserat på en analys av pandemins 
negativa effekter på jämställdhet.66 Inom fredsbyggande har Svenska kyrkan via ACT-alliansen främjat 

dialog på lokal nivå med fokus på kvinnor och ungdomar med olika etnisk och religiös bakgrund.67  

 

57 Demokratisk utrymme är fortsatt större än före 2018. 
58https://www.ohchr.org/en/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID=24443&LangID=E#:~:text=The%2

0new%20Civil%20Societies%20Proclamation,expansion%20of%20fund%2Draising%20capabilities  
59 Criminal Code 2004, Article 629 Homosexual and other Indecent Acts; ibid Defend Defenders, sid.28. 
60 Exempelvis insatserna 11223 UNOHCHR, Världsbanken ESAP 10644, och UNDP 10733. 
61 Project document, insats 51080092 CSSP Civil Society Support Programme II. 
62 Insats 14258, ärende UM2020/15389, Civil Rights Defenders, “Project document: Revitalizing Human Rights 

Organizations and Civil Society in Ethiopia”. 
63 Jerusalem Children and Community Development Organization. 
64 Facebook, Embassy of Sweden Addis Abeba, 2020-08-27. 

https://www.facebook.com/396658623695970/posts/3752151568146642/?d=n.  
65  Selam “Culture Leads the Way: Major Activities and Results 2020”, Insats 10651, ärende UM2017/36526 
66 Insats 12450 “Progress report 2020 for Initiative Africa 2018-2021, Gender equality making change happen”, 

ärende UM2018/23874.  
67 Insats 13519, “Peacebuilding in Ethiopia, Act Church of Sweden”, email, ärende UM2019/29385-19. 

https://www.ohchr.org/en/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID=24443&LangID=E#:~:text=The%20new%20Civil%20Societies%20Proclamation,expansion%20of%20fund%2Draising%20capabilities
https://www.ohchr.org/en/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID=24443&LangID=E#:~:text=The%20new%20Civil%20Societies%20Proclamation,expansion%20of%20fund%2Draising%20capabilities
https://www.facebook.com/396658623695970/posts/3752151568146642/?d=n
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3.2.4. Mål 2.4 Ökad respekt för tillgång till sexuell och reproduktiv hälsa och 
rättigheter 

Strategimål  

Sida bedömer att utvecklingen mot strategimålet går bakåt. Den 21 januari gjorde FN:s särskilda 
representant i kampen mot sexuellt våld i konflikter68 ett uttalande om den mycket oroande utvecklingen 

i Tigray. Hon underströk vikten av att humanitära organisationer ges ovillkorlig tillgång till hela 

Tigrayregionen samt att omedelbar medicinsk och psykologisk hjälp måste åtföljas av skyddsåtgärder 

för att inte fler ska utsättas för sexuellt våld. Kvinnor ska bl.a. av militärer ha tvingats till sex i utbyte 
mot förnödenheter. Även i flyktinglägren i regionen har det rapporterats fall av sexuellt våld. Detta och 

andra rapporterade händelser i Etiopien har gjort att trafikljuset bytt färg från tidigare gult ljus (2019 

och 2020) till rött. I april 2019 antog FN:s säkerhetsråd resolution 2467,69 som bland annat möjliggör 
införandet av sanktioner mot parter som inte erbjuder skydd mot sexuellt våld. I tidigare rapportering 

har det rapporterats om att tillgången till sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter (SRHR) förbättrats 

under senare år, men att pandemin medfört en viss tillbakagång då familjer isolerats hemma och 

vårdinrättningar fokuserat på pandemin. 

 

Portfölj  

Sida bedömer att portföljen är relevant. I Etiopien kanaliseras Sveriges SRHR-stöd genom UNFPA 

och NGO:n Engender Health. Vid fältbesök med dessa organisationer i Afar, som är en av landets 

fattigaste regioner, noterades flera viktiga resultat.70 Ett exempel är att UNFPA förde en viktig dialog 

med regionala hälsomyndigheter kring en rättighetsbaserad ansats till SRHR och kompletterade 
statliga vårdinrättningar med SRHR-services för ungdomar. Vidare bidrog Engender Health med att 

påverka kvinnor och ungdomar för att i ökad utsträckning nyttja hälsoinrättningarna. Ytterligare hade 

ett centrum inrättats via Engender Health för att på ett och samma ställe ge medicinsk, psykosocial och 
juridisk assistans till individer som utsatts för könsbaserat våld.71 Båda insatser var också snabba och 

agila med att omjustera pågående aktiviteter och bidra till Etiopiens nationella responsstrategin mot 

covid-19, både med teknisk medicinsk expertis och säkerställande av tillgång till SRHR.  

 

3.3 Stödområde 3: Förbättrade möjligheter och verktyg för fattiga 
människor att kunna förbättra sina levnadsvillkor 

3.3.1. Mål 3.1. Förbättrade förutsättningar till produktiv sysselsättning med 
anständiga arbetsvillkor, i synnerhet för kvinnor och ungdomar 

Strategimål   

  

Sida bedömer att utvecklingen mot strategimålet går delvis bakåt. Strategimålet bedöms ha gått från 

grönt till gult under 2020 då covid-19 har drabbat den etiopiska ekonomin hårt och är ett bakslag för 

regeringens ambitiösa mål att skapa 14 miljoner nya arbetstillfällen på fem år (2025).  Den 
ekonomiska reformansatsen för att attrahera utländska investeringar och utveckla privata sektorn i 

landet testas av kriget i norra Etiopien. Valutafonden har minskat Etiopiens tillväxtprognos 2020 till 

1,9% från 6,2% i kölvattnet av covid-19-pandemin, och detta var innan kriget i Tigray bröt ut. 
Strategimålet är fortsatt mycket relevant, då det i linje med regeringens reformagenda finns en strävan 

 

68 Pramila Patel se https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/skriftlig-fraga/det-sexuella-valdet-i-

tigray-_H8111493. 
69 https://undocs.org/pdf?symbol=en/S/RES/2467(2019).  
70 Ibid. Engender Health och UNFPA, insats 10643, UM2016/46109, “Field report from visit in Afar with 

UNFPA, Engender Health and Swedish embassy, report generated 2020-01-29”, ärende UM2019/31456. 

71 Ibid. 

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/skriftlig-fraga/det-sexuella-valdet-i-tigray-_H8111493
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/skriftlig-fraga/det-sexuella-valdet-i-tigray-_H8111493
https://undocs.org/pdf?symbol=en/S/RES/2467(2019)
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att fortsätta hantera den höga arbetslösheten, särskilt bland kvinnor och unga. Regeringen har arbetat 

för att locka utländska direktinvesteringar till industriparkerna, vilka har drabbats hårt av covid-19, 
samt konflikten i Tigray då infrastruktur som vägar, broar och vatten- och elanläggningar, samt 

industriparker drabbats hårt. Arbetskommissionen beräknar en förväntad arbetsförlust på minst 11% 

av den totala sysselsättningen inom tillverkningssektorn.72 Inflationen har drastiskt ökat till över 20% 
jämfört med årsgenomsnittet på 13%.73 Sociala skyddsnät med kontantbetalningar har ökat i betydelse 

både i urbana och rurala områden, och gått från 9 miljoner till nära 10 miljoner mottagare.74  

 

 

Portfölj  

Sida bedömer att portföljen är relevant. Portföljen är fortfarande grön i linje med strategin och 
regeringens politik och består av 5 insatser för av jobbskapande, entreprenörskap och förbättrad 

arbetsmiljö.75 Livelihoods Improvement for Women and Youth (LI-WAY), ett jobbskapande program 

för kvinnor och ungdomar, har under 2020 bland annat ökat kvalitet och produktivitet för 12 stora och 

medelstora tillverkningsföretag och under de senaste tre åren skapat sysselsättning för över 40 000 
kvinnor och ungdomar samt bidragit till ökad anställningsgrad för jobbsökande kvinnor och 

ungdomar. Ett nytt projekt via ILO i samarbete med H&M som bygger på ett pilotprojekt från 2015–

19 och lanserades under året, arbetar för att främja social dialog och kollektiva förhandlingar. I 
samband med pandemin har programmet skiftat till digital utbildning och har producerat videor och 

utbildningsmaterial om arbetsmarknadsrelationer, bla för att regeringen ska efterfölja den nya lagen 

om minimilön.76  Som ett svar på nuvarande kris så har CIPE- konsortiet—Center for International 

Private Enterprise—skapat ett program för utveckling av ett informationssystem för arbetsmarknadens 

parter.  

3.3.2. Mål 3.2. En hållbar livsmedelsförsörjning med särskilt fokus på ett 
motståndskraftigt lantbruk 

Strategimål   

Sida bedömer att utvecklingen mot strategimålet går delvis bakåt. Strategimålet bedöms ha gått från 
grönt till gult. Etiopiens livsmedelsförsörjning är nära kopplad till jordbruksproduktivitet. 80% av 

landets befolkning försörjer sig främst på jordbruk och boskap, ett jordbruk som är regnberoende och 

därför sårbart. Hälften av landets fattigaste människor bor i distrikt som inte har matbrist och kvalificerar 

sig därför inte för stöd från landets socialförsäkringssystem. Även om Etiopien hanterat ett ”tredubbelt 
hot” under 2020 (gräshoppsinvasion, covid-19 och omfattande översvämningar) är trafikljuset gult även 

om inte den politiska viljan för utveckling avstannat. Samtidigt bör det dock framhållas att uteblivet 

regn i de sydöstra pastorala områdena under oktober-december har påverkat grönbetet negativt.77 Från 
oktober till december 2020 erfor cirka 8,6 miljoner människor höga nivåer av akut livsmedelsosäkerhet 

trots pågående humanitärt livsmedelsbistånd. Av dessa klassificeras cirka 7,2 miljoner människor i kris 

och cirka 1,4 miljoner människor i nödsituationer. Prognosen för januari till juli 2021 uppskattar 12,9 

miljoner människor som står inför höga nivåer av akut matosäkerhet i närvaro av för närvarande 

planerade och finansierade humanitära insatser.78 

 

Portfölj  

 

72 ONE-UN Assessment: Socio-economic Impact of COVID-19 in Ethiopia, Maj 2020, s. 21 
73 https://allafrica.com/stories/202006100283.html. 
74 Ibid. 
75 ILO insats-nr 12454, LI-Way insats-nr 10700, Unido-Salem-Volvo Drivers insats-nr 51200040, CIPE 

Consortia instas-nr 12860, Guarantee ENAT Bank insats-nr 54020195. 
76 Tysklands federela department för ekonomiskt samarbete och utveckling. 
77  Ethiopia | Famine Early Warning Systems Network (fews.net). 
78 Ethiopia: Acute Food Insecurity Situation: October - December 2020 and Projections for January - June 2021 

and July - September 2021 | IPC Global Platform (ipcinfo.org) 

https://fews.net/east-africa/ethiopia
http://www.ipcinfo.org/ipc-country-analysis/details-map/en/c/1152948/?iso3=ETH
http://www.ipcinfo.org/ipc-country-analysis/details-map/en/c/1152948/?iso3=ETH
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Sida bedömer att portföljen är relevant. Portföljens två insatser79 är i linje med strategimålet och visar 

fortsatt grönt ljus. Portföljen återspeglar även en samverkan mellan strategiområde 1 och 3 för en 
ekonomisk, social och ekologisk hållbarhet. Till exempel spar- och kreditkassor på bynivå får 

medlemmar tillgång till startkapital för småföretag för förbättrad inkomst- och livsmedelssäkerhet. FN:s 

Världslivsmedelsprogram (WFP) beställde en studie om jämställdhet och social inkludering (GESI)80 i 
Dollo Ado-området i Somali- och Gambella-regionen 2020. Studien analyserar dynamiken bland 

ungdomar i förhållande till kön i olika områden, och identifierar möjligheter för samarbetspartner att 

utnyttja styrkor för att avhjälpa och hantera hinder för att öka det ekonomiska engagemanget för kvinnor 

och ungdomar och förbättra deras förutsättningar. WFP i samarbete med Mercy Corps och Farm Africa 
introducerade marknadsdriven naturresursförvaltning och klimatsmart jordbruk, för förbättrad 

försörjning genom ökad tillgång till finansmarknad och ett integrerat arbetssätt för 

naturresursförvaltning.81 

3.3.3. Mål 3.3. Förbättrat affärsklimat för hållbar och inkluderande 
näringsverksamhet och stärkande av institutioner 

Strategimål   

Sida bedömer att utvecklingen mot strategimålet går delvis bakåt. Målet har ändrats från grönt till gult 

på grund av händelseutvecklingen under 2020, främst orsakat av pandemin och kriget i Tigray. 

Etiopien är lågt rankat som land nummer 159 av 190 i affärsklimat, med ett betyg för främjande av 
affärsklimat på plats 48.82

 De senaste ekonomiska reformerna försöker minimera flaskhalsarna i 

företagsmiljön för att attrahera utländska direktinvesteringar och utveckla den lokala privata sektorn, 

men möjligheterna har dramatiskt försämrats på grund av pandemin. Konflikten i Tigray har resulterat 
i att ekonomin stängts ner i regionen, vilket i sin tur resulterade i att arbetstagare inte kunnat få sina 

löner. Privatsektorn har drabbats hårt och många företag har gått i konkurs. Regeringen fortsätter att 

genomföra privatiseringsprocessen, dock i något långsammare takt än tidigare där syftet är att skapa 

lättnader för företag att främja sysselsättning. Den etiopiska centralbanken har lanserat ett stöd på 300 
miljoner dollar till kommersiella banker för att öka företagens tillgång till lån och krediter. Samtidigt 

har privatföretagens tillgång till dessa fonder varit extremt utmanande på grund av trög byråkrati.83  

 

Portfölj  

Sida bedömer att portföljen är relevant. Det finns fem insatser för förbättrat affärsklimat i Etiopien.84 

En av dessa är en förvaltningsfond med flera givare som stödjer den internationella finansinstitutionen 

International Finance Corporation (IFC). Detta görs för att minska flaskhalsarna i Etiopiens affärsmiljö, 
där ett resultat av samarbetet är att en ny investeringslag antagits av parlamentet. En annan insats är det 

CIPE-ledda konsortieprojektet för en inkluderande och gynnsam miljö för privatsektorutveckling. 

Programmet utvecklade en uppsättning initiativ för att stödja företagsföreningar, små och medelstora 
företag och marginella ekonomiska aktörer för att navigera i krisen och för att hitta en väg till 

återhämtning. Här har också en roterande fond skapats—för mikro-och småföretagande (MSEs)—som 

 

79 WFP insats-nr 11423, Farm Africa insats-nr 10407 
80 Bi-Annual Narrative Report Innovative Approaches to Building Resilience for Refugees and Host Populations 

in Ethiopia (2018-2022): From Relief to Self-Reliance, p.17. Ärende-nr UM2017/38728 
81 Bilateralt möte och presentation, 22 december 2020; WFP – From Humanitarian Assistance to Resilience in 

Ethiopia UM2017/38728; PlanIt 11423. 
82 World Bank 2019, Doing Business 2020. 
83 Addis Fortune News, December 19, 2020: Investment Commission Forms Unit to Resolve Dispute 

(addisfortune.news) 
84 IFC insats-nr 51080082, IFC insats-nr 10699, IFC insats-nr 51080128 , CIPE insats-nr 12860; ENAT Bank 

insats-nr 54020195.  

https://addisfortune.news/investment-commission-forms-unit-to-resolve-dispute/?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=investment-commission-forms-unit-to-resolve-dispute
https://addisfortune.news/investment-commission-forms-unit-to-resolve-dispute/?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=investment-commission-forms-unit-to-resolve-dispute
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tillhandahåller bidrag som ett sätt att bygga kapacitet hos företagare och för att stärka marginaliserade 

ekonomiska aktörer nämnas.85 

3.3.4. Mål 3.4. Förbättrad tillgång till social trygghet för människor som lever i 
fattigdom 

Strategimål  

Sida bedömer att utvecklingen mot strategimålet går framåt. Strategimålet förblir grönt 2020 trots att 

covid-19 förväntas fördubbla antal personer som lever i fattigdom i Etiopien.86 Social trygghet är och 

har blivit högt prioriterat bland regeringen och givarsamfundet där Sverige sedan länge har tagit en aktiv 
roll. Situationen i Tigray påverkar naturligtvis scenariot och det är ännu inte fastlagt vad regeringen 

ämnar göra för att förbättra tryggheten för människor som drabbats och drabbas av krig. Den etiopiska 

regeringen har sedan 2005 vidtagit åtgärder för att genomföra sociala skyddsprogram för landsbygden 
som idag också sträcker sig till urbana områden. Utbildningsministeriet har under de senaste åren antagit 

en sektorsöverskridande strategi i skolor som prioriterar barns hälsa och näringsbehov som en 

förutsättning för framgångsrik skolgång och fattigdomsbekämpning. På grund av covid-19 har skolor 

varit stängda sedan mars 2020, och i samband med strikta krav på återöppning av skolor, är det många 
som ännu inte har öppnats. Läget förvärras ytterligare av konflikten i Tigray, som har orsakat ytterligare 

nedstängningar av skolor i och angränsande regioner. Stängningar av skolor drabbar särskilt utsatta barn 

och deras familjer då de inte har möjlighet till hem- eller distansundervisning med hjälp av 
radio/TV/datorer vilket i sin tur riskerar öka klyftan mellan låg- och höginkomsttagare. Skolstängningar 

påverkar också barns näringsstatus negativt till följd av uteblivet skolmatsprogram. Under 

premiärministerns kansli har en arbetsgrupp tillsatts för att aktivt följa situationen och har tillhandahållit 

kontantöverföringar och matleveranser.87 

 

Portfölj  

Sida bedömer att portföljen är relevant. Två insatser svarar på strategimålet; ett socialt 

skyddsnätprogram som genomförs av UNICEF tillsammans med MoLSA för att öka deras kapacitet, 

liksom kapaciteten hos den regionala motparten Bureau of Labour and Social Affairs (BoLSA) och 
civilsamhällsorganisationer för att ge stöd till de mest utsatta och fattigaste grupperna. Hittills har 

detta resulterat i implementeringen av ett ärendehanteringssystem och stöd i form av kontanta medel 

till 436 900 samt registrering av 63 598 mottagare för hälsovård och lokalanpassade 

sjukvårdsförsäkringar. Stödet har också bidragit till utbildningen av 71 lokalt baserade socialarbetare 
(CSW). Under covid-19 har ökade medel från Sverige bidragit till att minska antalet barnäktenskap, 

till utbildning av socialarbetare samt utökning av stöd till 11 nya städer, där 100 000 av de mest utsatta 

människorna kunnat inkluderas i sociala skyddsnät. Lokala NGO:er arbetar med staten i detta initiativ 

och Sveriges medel går till utbildning av 46 lokala organisationer. 88 Den andra insatsen är ett 

skolmatsprogram genom en lokal civilsamhällesorganisation, Ethiopia School Meal Initiative (ESMI). 

Modellen har hittills prövats i fem skolor och tjänar totalt 3750 barn i Amhara-regionen.89  

4. Implikationer för innevarande strategiperiod 

Trots pågående kriser i Etiopien bedömer Sida att de aktuella strategiområdena är fortsatt relevanta, då 

samtliga 11 strategimål bedöms ha relevanta portföljer. Trots bakslag under innevarande strategiår, har 
framgångsrikt arbete med att stärka lokalt ägarskap, givarkoordinering och stärkande av synergier 

mellan olika svenska strategier möjliggjorts. Detta kommer Sverige att fortsätta med under den 

 

85 USAID CMS rapport. 
86 UN Socio-Economic Impact Assessment Ethiopia ; Rapporteringsdatum 2020-05-27; pp 36-38. 
87 Social Protection – UNICEF, Appraisal of Contribution Amendment insats-nr : 10698, ärende-nr 

UM2017/25404. 
88 Ibid UNICEF. 

89 ESMI 2019 Årsrapport III SIDA fin; Report date: 2020-03-21; Ärende-nr: UM2016/34774; insats-nr: 10343. 
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kvarvarande strategiperioden men samtidigt fortsätta att avsätta personella resurser för att leda och 

främja koordinering mellan givare, skapa plattformar för lärande och dialog mellan olika nationella 

aktörer såsom regering, civilsamhället, privatsektor och universitet.  

Strategigenomförande 

I det fortsatta/kvarvarande strategigenomförandet 2021 kommer följande att prioriteras: 

• Ta fram förslag på en ny strategi för 2022-2026. 

• Fortsatt nära samverkan inom ramen för den politiska dialogen, som ambassaden bedriver. 

• Samarbetet har varit inriktat på att  under  2021 utöka stöd direkt till staten;  vi bevakar 

konsekvenserna av konflikten i Tigray och fortsätter kanalisera via framförallt FN-organ, 

civilsamhälle och olika konsortier samt förstärker givarkordinering ytterligare. 

• Om möjligt stödja reformprocesser med ökad finansiering till större reformprogram och 
fortsätta arbetet med att bygga plattformar för lärande, gå från mindre program till 

policyutveckling och bredare reformprogram med ökat fokus på systemutveckling och 

effektiva institutioner. 

• Stärka och komplettera portföljen inom jämställdhet, evidensbaserad forskning, integrering av 
resiliens   

• Fortsätta att integrera resiliens i strategiportföljen, öka fokus på de allra fattigaste och mest 

utsatta människor och lokalsamhällen. Fortsätta att integrera internflyktingar i det humanitära 

biståndet och utvecklingssamarbetet, inkl. att stödja hållbara lösningar för människor på flykt 

såsom inom Comprehensive Refugee Response Framework (CRRF). 
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Bilaga 1 Annex to strategy report P6 

All data in report is per December 31, 2020. It is an annex to the Strategy Report submitted to the Ministry of 
Foreign Affairs. 

 

 

     

  

Average Annual Strategy Amount 
2020: 

240 000 KSEK 

 

  

     
  

Total Strategy Outcome 2020: 168 801 KSEK 
 

  

     

 

Table 1.   Financial Overview 2020 per Area of Support/Objective in Strategy 

Strategi Stödområde Mål Utbetalat 
2020 

Strategy Areas of Support Objective Outcome 
2020 
(KSEK) 

Ethiopia 
2016-2021 

Total 
 

168 801 

A better environment, limited 
climate impact and greater 
resilience to environmental 
impact, climate change and 
natural disasters 

Improved capacity among public 
institutions and other actors at national 
and local level to contribute to 
environmental sustainability, increased 
resilience to environmental impact, 
climate change and natural disasters, 
and reduced climate impact 

165 

Increased production of and improved 
access to renewable energy 

4 500 

Total 4 665 

Strengthened democracy 
and gender equality, and 
greater respect for human 
rights 

Strengthened rule of law 19 750 

Strengthened democratic accountability 
and transparency at local level 

36 589 

Strengthened capacity of civil society to 
promote openness, accountability and 
greater respect for human rights 

18 341 

Increased respect for and access to 
sexual and reproductive health and 
rights (SRHR) 

19 179 

Total 93 859 

Better opportunities and 
tools to enable poor people 
to improve their living 
conditions 

Improved opportunities for productive 
employment with decent working 
conditions, particularly for women and 
young people 

24 381 

Sustainable food security with particular 
focus on resilient agriculture 

800 

A more favourable business climate for 
sustainable and inclusive commercial 
activities and strengthening institutions 

7 538 

Better access to social protection for 
people living in poverty 

34 000 

Total 66 720 

Not allocated to area of 
support 

Not allocated to result 3 557 

Total 3 557 
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Table 2.    Total Strategy Amount and Disbursed Amount During the Strategy 
Period       (KSEK) 

 

       

    

Strategy is in its 6th year with total duration of 6 years.   

 

  

  

 

  

       

   

* Note that the Disbursed Amt to date includes even payments made in the last year of the previous 
strategy,  90 266 KSEK 

 

 

       

 

 

     

        

  

Table 3.      Agreed Amounts per Area of Support for the Strategy Period 
 

 

 

 

 

      

   

Information on area of support/objective in strategies was phased into Sida’s systems starting 2012, but is 

incomplete up to 2015. This relates only to system generated data. Sidas contributions have always been 

assessed in relation to decided strategies incl. areas of support and objective (and previously areas and 

subareas). Correct information on division per area of support for 2015 and earlier is available in the 

previous strategy reports. 
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Table 4. Assessment of the Likelihood of Achieving the Contribution Objectives 
 

 

      

   

The two pie charts show the assessments of the likelihood of achieving the objectives of the 
contributions included in the strategy portfolio as per (4.1) contributions and (4.2) 
accumulated disbursed amount. The data is system-generated and aggregated based on 
the Conclusion on Performance (CoP) in Trac. In connection with the CoP, the question of 
the likelihood of achieving the contribution objective is answered according to a four-point 
scale, namely: 
1. Very likely 
2. Likely 
3. Not likely 

4. Not appraisable¹ 
 

 

  

      

       

   

 

 

 

 

  

     

 

      

 

    

 

* Agreements newer than one year are assessed as “very likely” by default. 

** Assessments made in Trac 6 have not been migrated since some questions in Trac 7.0 are new and 

have no equivalent in earlier versions of Trac. Therefore, the assessments made in Trac 6 are grey.  

***Note that this table does not include contributions and payments made under the frame of the 

previous strategy as is the case with table 1 and 2 as contributions that are phased out or are about to 

be phased out are not of interest for this type of analysis. 

 

¹ Assessment  "Not appraisable"  is justified in cases when: 

•There is not enough data to make an assessment (eg in difficult environments or late reports) 

•The context of the contribution has changed significantly (eg natural disaster, coup d'état, extensive 

staff change of partner, corruption claim or similar.) 

•The contribution itself has changed significantly (eg, the goal, scope, or timeframe of the contribution 

has been changed) 
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Table 5.   Outcome on All Appropriations in the Selected Country/Region  
(incl. Country Allocation) 

 

   

 

Anslagspost Utfall 2020 
(KSEK) 

Avtalad 
bemyndiganderam 
(KSEK) 

ID03 Partner 
country ENG 

Appropriation Outcome 
2020 (KSEK) 

Agreed frame of 
Outstanding 
commitments 
(KSEK) 

Ethiopia 101 Humanitära insatser (7 1:1.1) 132 961 0 

103 Stöd genom svenska organisationer i det 
civila samh (7 1:1.5) 

23 103 0 

106 Afrika (7 1:1.9) 268 801 408 854 

114 Forskningssamarbete (7 1:1.32) 26 521 99 366 
 

Total 451 386 508 220 
 

   

The first three digits is a Sida-internal code. The numbers in brackets after the title is the appropriation 

number in the Swedish state budget, for example (7 1:1.6) is expenditure area 7, appropriation area 1:1, 

appropriation 6 = Asia. Appropriations 30, 31 and 33 are managed by the MFA and administered by 

Sida. 
 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 


