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Om strategirapporten — syfte och upplagg

Strategirapportens syfte ar att rapportera Sidas strategigenomférande till regeringen.
Strategirapporten tjanar som underlag till varsamraden med Utrikesdepartementet (UD) samt till
Regeringskansliets (RK) resultatrapportering. Sida ar avsandare och UD ar malgrupp for och
mottagare av strategirapporten.

Vid sidan av strategirapporten redovisar Sida sin verksamhet till regeringen genom arsredovisningen.
Strategirapporten gar djupare och redogér for strategigenomférandet per strategimal for varje
strategi och drar dven framatblickande slutsatser.

Strategirapporten ar utformad i enlighet med regeringens riktlinjer for strategier. Strategirapporten
ska redovisa, analysera och bedéma resultaten av strategigenomfoérandet i forhallande till angivna
strategimal® samt redogdra fér implikationer fér det fortsatta strategigenomférandet. Vid behov ska
rapporten redovisa fordndringar i forutsattningarna for genomférandet. Det finns tre typer av
strategirapporter: Strategirapport ar 1, arlig strategirapport och fordjupad strategirapport.

1. Strategirapport ar 1 skrivs for strategiperiodens forsta ar efter genomford operationalisering.
Rapporten sammanfattar slutsatser och redovisar resultat fran genomférandet av féregaende
strategi (i de fall det finns en tidigare strategi). Denna strategirapport redogér dven fér den
forandringsteori som ligger till grund for Sidas stod inom strategin, centrala 6vervaganden samt
hur verksamheten ska genomfdras och foljas upp under strategiperioden.

2. Den arliga strategirapporten skrivs for de ar da varken en férdjupad 6versyn eller
operationalisering genomforts.

3. Den fordjupade strategirapporten skrivs nast sista aret av strategin efter att en fordjupad
oversyn genomforts. Rapporten redogor for slutsatserna fran den fordjupade 6versyn av strategi-
genomfdrandet som sker en gang per strategi. Den fordjupade strategirapporten ska
sammanfatta genomférandet av hela strategin hittills (bl.a. analys av resultat per strategimal)
samt ge tydliga rekommendationer infér kommande strategiperiod. Den fordjupade
strategirapporten utgor Sidas huvudtillfalle att lamna rekommendationer till regeringens
anvisningar infor ny strategi.

Strategirapporten ar en lagesuppdatering av strategigenomforandet och bedémer resultat sedan den
senaste strategirapporten. Strategirapporten bygger pa det underlag som finns tillgéangligt vid
tillfallet for strategirapportens framtagande (t.ex. rapportering, reserapporter, studier,
utvarderingar, analyser och anteckningar fran partnermoten).

Kapitel 1 sammanfattar Sidas bedémning av strategigenomfdrandet per strategimal. Kapitel 2 ger en
Oversikt av strategisammanhanget och beskriver den kontext (tematisk/geografisk) i vilken strategin
genomfors. Kapitel 3 redovisar resultat fran strategigenomférandet. Kapitel 4 redogér for eventuella
implikationer for det fortsatta strategigenomférandet som Sida vill lyfta till UD.

1| de tidigare resultatstrategierna anvinds begreppet resultat. Denna rapport anvinder genomgaende
begreppet strategimdl i linje med nya riktlinjer for strategier. | resultatstrategierna ar resultaten klustrade kring
resultatomrdden. Denna rapport anvander dock genomgaende begreppet stédomrade.

2 Dvs. fran strategins bérjan fram till 15/3.
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Trafikljusbedomningar

Trafikljusen ar ett signalsystem som sammanfattar och motiverar Sidas nuldgesbedémning av
strategigenomforandet. Olika aspekter av strategigenomforandet beddms i strategirapporten for att
ge en bild av trender i utvecklingen och relevansen av verksamheten. Bedémningen bestar av ett
fargsatt trafikljus samt en motivering.

Trafikljus for utvecklingstrend

Gul: Utvecklingen har ingen
tydlig riktning

| férhallande till | forhallande till | férhallande till
strategimal/strategi gar strategimal/strategi har strategimal/strategi gar
utvecklingen i kontexten utvecklingen i kontexten ingen = utvecklingen i kontexten
framat. tydlig riktning. bakat.

Strategin och dess strategimal anger vad Sidas arbete ska bidra till under en angiven strategiperiod
och utgor den huvudsakliga styrningen i strategigenomfdérandet. Trafikljusbedémning for
utvecklingstrend anvands for att fa en snabb uppfattning om utvecklingstrender i de kontexter och
tematiska omraden dar Sida ar aktiv.

Sidas insatser och aktiviteter kan vara med och paverka utvecklingstrender inom de omraden dar vi
ar aktiva, men trender handlar om stérre, komplexa och langsiktiga forandringar pa nationell,
regional och/eller global niva, dar ett stort antal faktorer utanfér Sidas kontroll inverkar pa
utvecklingen i kontexten. Effekten av Sidas arbete beddms alltsa inte i detta trafikljus.

Trafikljus for portfoljens relevans

Portfdljen svarar upp mot Portfoljen svarar delvis upp mot = Portféljen svarar inte upp mot
behoven i kontexten, behoven i kontexten, strategins  behoven i kontexten, strategins
strategins mal samt uppnar mal samt uppnar resultat for en | mal och/eller uppnar inte
resultat enligt insatsernas storre del av insatsernas mal. resultat enligt insatsernas mal.
mal.

Sida utvecklar och anpassar I6pande strategiportfoljerna for att uppratthalla en relevant och val
avvagd portfdlj. Sida anpassar portfoljen genom att forhalla sig till utvecklingsutmaningar i respektive
kontext, aktuell styrning samt genom att sdkerstalla att insatser och aktiviteter bidrar eller férvantas
bidra till resultat. Trafikljusbedémningen beaktar och utgar fran dessa tre aspekter.
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1.Sidas beddémning av strategigenomforandet — en
sammanfattning

Stodomrade 1: Globalt normativt ramverk, arbete Utveckling Relevans
mot diskriminering, konsstereotypa normer och
konsrelaterat vald

1. Forutsattningar att genomféra och starka globalt
normativt ramverk

2. Forutsattningar att verka mot diskriminering och
kdnsstereotypa normer

3. Kapacitet att verka mot konsrelaterat vald och

skadliga sedvanjor

Stodomrade 2: Stirkta forutsattningar for
kvinnorattsorganisationer och kvinnliga MR, land och
miljoforsvarare

4. Forutsattningar for kvinnorattsorganisationer och
feministiska rorelser

5. Sékerhet for aktorer som verkar for kvinnors och
flickors rattigheter

Stodomrade 3: Statistik, forskning, metod- och
kapacitetsutveckling som starker jamstélldhetsarbete
6. Konsuppdelad statistik och jamstalldhetsforskning

7. Starkt metod- och kapacitetsutveckling for
jamstalldhetsarbete
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2. Oversikt av strategisammanhanget

2.1 Forandringar i strategisammanhanget — situationen i lag- och
medelinkomstlander

| vara samarbetslander dr pandemin och dess férédande konsekvenser inte 6ver och andelen
fullvaccinerade i ldginkomstlander &r férsvinnande liten.® Ungefir 100 miljoner fler ménniskor, lever i
extrem fattigdom pa grund av pandemin och det kommer att ta tid innan laginkomstlanderna ar
tillbaka pa tidigare lagre fattigdomsnivaer* nar den fattigare delen av vérlden halkar efter i
aterhamtningen.® Kvinnor och flickor har drabbats sarskilt hart av pandemin, badde ekonomiskt men
ocksa da tillgangen till preventivmedel och sdker abortvard har dventyrats vilket sannolikt kommer
att paverka médradddligheten.® Virlden ar p& vag mot en temperaturékning bortom Parisavtalets
mal’. Klimatférandringarna tillfér en ny dimension till konflikter och kriser och extremvader paverkar
redan levnads- och forsérjningsmaojligheter for manniskor som lever i fattigdom. En majoritet av
virldens befolkning bor i auktoritira stater.® Idag ar det fler stater som gar bakat &n som gor
framsteg avseende manskliga fri- och rittigheter.® Antalet vdldsamma konflikter 6kar och de blir
alltmer utdragna®®. Ar 2021 har praglats av flera konfliktrelaterade kriser med enorma humanitira
konsekvenser liksom konsekvenser pa fattigdomsbekdampning, demokratiska fri- och rattigheter och
jamstalldhet. | december 2021 uppskattades antalet manniskor i behov av humanitart stod under
2022 uppgé till 274 miljoner.!* OECD uppskattar att finansieringsgapet for att nd de globala mélen
har 6kat fran 2,5 till 3,5 biljoner dollar p& grund av pandemin.!? Offentliga resurser, saval inom
partnerlanderna som inom bistandet, racker inte och mobilisering av privat kapital ar nédvandigt.

Viaxande motstand och COVID-pandemin hotar det globala arbetet for jamstélldhet

De senaste aren har praglats av fortsatt viaxande motstand mot det globala arbetet for jamstéalldhet
och kvinnor och flickors atnjutande av de méanskliga rattigheterna. Motstandet, som ibland betecknas
som anti-genderrorelsen, hotar de progressiva reformer och férandringar av sociala normer som ar
nodvandiga for att malsattningar om jamstalldhet till 2030 ska uppnas. Motstandet tar sig utryck i
saval forsvarade forutsattningar for kvinnorattsorganisationer och feministiska aktivister, som
attacker pa det som kallas for "gender ideology" dar jamstalldhet malas upp som destruktivt for
traditionella familjevarderingar och feminister som skadliga fér samhéllet.3

Pandemin har bidragit till att starka motstandet mot jamstéalldhet eftersom nedstangningar har
inneburit en maojlighet att tysta aktivister och sopa jamstélldhetsataganden under mattan. Pa langre
sikt finns det risk att den ekonomiska och politiska krisen satter saval demokrati som
jamstalldhetsfragor pa undantag. Pandemin paverkar kvinnor oproportionerligt i termer av resurser

3 IMF (2021). World Economic Outlook: Recovery During a Pandemic. October 2021. Sida 1
4 https://blogs.worldbank.org/developmenttalk/covid-19-leaves-legacy-rising-poverty-and-widening-inequality
5 https://blogs.imf.org/2021/10/12/a-hobbled-recovery-along-entrenched-fault-lines/
6 Unicef, Global COVID-19 Situation Report No. 11: September 2020, sid 3.
71PCC, 2021: Climate Change 2021, The Physical Science Basis, Summary for Policy Makers, s. 12
8 V-DEM 2020, Autocratization Surges—Resistance Grows DEMOCRACY REPORT 2020, s. 16
9 Opinionsfriheterna avser &sikts, yttrande-, informations-, métes-, demonstrations-, férenings- och
religionsfrihet.
10 States of Fragility (2020), s. 4 (
11 5e OCHA, Global Humanitarian Overview 2021, s. 8
12 OECD (2020). Global Outlook on Financing for Sustainable Development 2021: A new way to invest for
people and planet. Sid 16.
13 RIGHTS AT RISK: TIME FOR ACTION Observatory on the Universality of Rights Trends Report 2021 sid 48 Dox:
000322/22
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da manga arbeten i den informella sektorn férsvunnit och kvinnors obetalda arbete i hemmet har
Okat. Det ar sedan tidigare val kdnt att kriser ofta forstarker ojamstalldhet och patriarkala normer.

Konsrelaterat vald har 6kat kraftigt under pandemin och kallas nu “the shadow pandemic”. Enligt
statistik som UN Women har tagit fram har 45% av kvinnor utsatts for direkt eller indirekt vald under
pandemin. En annan trend ar att konsrelaterat vald i viss man flyttats online. Samtidigt som valdet
har 6kat minskade kvinnors och flickors tillgang till sjukvard och annat stéd under pandemins
restriktioner.* Pandemin har dessutom bidragit till att barn- och tidiga dktenskap har 6kat. Under de
kommande aren berdknas 110 miljoner flickor att giftas bort, vilket &r en 6kning med 10 miljoner.®
Att utvecklingen mot SDG 5 &r ojamn och otillracklig faststélls dven i UN Women'’s rapport om
framsteg mot héllbarhetsméalen.®

Det finns mojligheter for transformativ férandring

Samtidigt som pandemin har férsvarat jamstalldhetsarbetet innebar den nédvandiga
ateruppbyggnaden av samhallen och ekonomier en majlighet till forédndring av orattvisa system och
strukturer. Den starka globala responsen for att adressera och motverka kdnsrelaterat vald ar ett
tecken pa en positiv normativ forandring liksom ambitionerna att “build back better”.

Den globala kraftsamling som Generation Equality och de aktionskoalitioner som satts upp for att
accelerera jamstalldhetsarbetet bedomer Sida har en viktig roll som forum fér samverkan mellan
lander, multilaterala aktoérer och civilsamhallet och for att skapa ytterligare engagemang och
ataganden for jamstalldhet och kvinnor och flickors rattigheter.

Kvinnorérelsen &r en global rorelse fér rattvisa och en tillgang i klimatarbetet

Over hela vilden &r kvinnorattsorganisationer och feministiska rorelser aktiva i protester mot
valfardsnedskarningar, korruption och rasism. De ar starka drivkrafter for ratten till abort, HBTQI
personers rattigheter och klimatrattvisa. Det finns flera exempel pa hur feministisk organisering
bidragit till att pressa autokratiska regeringar som i Sudan och korrumperade och homofobiska
ledare i Puerto Rico samt vunnit slaget om abortritten i katolska lander som Irland och Argentina®’

| takt med att milj6- och klimatkrisen blivit allt mer akut har kvinnordérelsen mobiliserat sig for att
inkludera miljofragor i sitt arbete. Eftersom sociala, politiska och ekonomiska system &r historiskt
baserade pa patriarkala strukturer behovs ett feministiskt perspektiv for att analysera och 16sa
miljoproblematiken. Kvinnor drabbas hardare av krisens konsekvenser och fler kvinnor behoéver ta
plats i forhandlingar och i utarbetande av mojliga I6sningar.

Digitalisering ar bade en risk och en majlighet

Den globala digitaliseringen erbjuder mojligheter till globala samarbeten och att nd ut med
paverkansarbete for att forandra normer. Det ar darfor prioriterat att stodja och starka progressiva
feministiska aktorers mojlighet att ta aktiv del av digitaliseringens mojligheter. Samtidigt innebar
digitaliseringen en risk att ytterligare forstarka orattvisor och diskriminering eftersom kvinnor i
laginkomstlander ofta har samre tillgang till digitala verktyg. Digitaliseringen medfor ocksa att
konsbaserat vald flyttas online och att hat och hot mot kvinnor och icke-bindra MR-férsvarare kan fa
mycket stor spridning.

14 Measuring the Shadow Pandemic, Violence Against Women During COVID-19, UN Women/Women Count,
2021, sid 6 Dox Dok nr 045341/21

15 COVID — A threat to progress against child marriage, UNICEF, March 2021, sid 12

16 progress on the Sustainable Development Goals: The Gender snapshot, 2021, UN Women/Women Count
2021, sid 22

17 Gender and Development, Issue 29, 2021, p231-251
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2.2 Sveriges roll i strategisammanhanget

Enligt OECD DAC ar Sverige det land som har tredje storst andel insatser med jamstalldhet som
huvudmal eller delmal.’® De stérsta bilaterala givarna till jimstélldhetsinsatser &r Kanada, EU, Japan,
Tyskland, USA, Storbritannien, Sverige och Nederlanderna.® Andra stora givare till globala
jamstalldhetsinsatser omfattar ocksa filantroper som Bill och Melinda Gates Foundation. Oak
Foundation och Ford Foundation fordelar mindre volymer, bland annat till Sidas partner, och har
prioriteringar som liknar Sveriges.

Vid sidan av finansiering av insatser har Sverige en viktig roll i att férespraka hallbar och langsiktig
finansiering av jamstalldhetsarbete. Sveriges hallning att ett kvalitativt jamstalldhetsarbete maste
omfatta saval jamstalldhetsintegrering som riktade insatser ar tydlig och sarskilt relevant givet att
andra aktorer backar pa omradet. Pandemin har ytterligare understrukit vikten av att stodja
"movement building”, det vill saga kapacitetsutveckling och natverkande som starker den globala
kvinnorattsrorelsen, samt att erbjuda kvinnorattsorganisationer langsiktig finansiering i form av
kdrnstod nar mojligt. Att Sidas handlingsplan for jamstalldhet 2021-2023 identifierar 6kat stod till
kvinnorattsorganisationer som en prioritering har potential att ge resultat inom ramarna for alla
bilaterala, regionala och globala bistandsstrategier. Sverige har en viktig roll i att forespraka att
bistdnd bér ges utifrdn feministiska principer.?° Genom Sveriges aktiva ledarskap i koalitionen fér
"Economic Justice and Rights” och kontinuerliga bidrag till processen som helhet, finns det potential
att sakerstélla en progressiv agenda och ett meningsfullt deltagande av en bred kvinnorattsrorelse.
Deltagande i Global Alliance for Sustainable Feminist Movements som skall bidra till aktionskoalition
nummer 6 (Feminist Movements and Leadership) forutses bli ett viktigt forum for detta.

Sida har mycket hog trovardighet bland andra bilaterala givare och filantroper och Sidas analys av
globala aktorer och finansieringsmajligheter efterfragas regelbundet. Tre av Sidas nuvarande partner
har fatt storre, icke 6ronmarkt stod fran Mc Kenzie Scott foundation och pekar pa att det senare
stodet var beroende av att Sida redan fanns som givare. Att starka samarbetet och utbytet med
filantropiska givare kan erbjuda ytterligare mojligheter till 6kad flexibilitet och effektivare stod till
centrala fordndringsaktorer.

2.3 Synergier med andra svenska strategier

Genomforandet av strategin forutsatter nara samordning med flera strategier samt med andra
givare, civilsamhallesaktorer och multilaterala organisationer. Strategigenomférandet ar ocksa nara
kopplat till Sveriges feministiska utrikespolitik. Strategins partner bidrar till att starka Sidas
kompetens for jamstalldhetsarbete genom att lardomar fran deras verksamhet sprids i
jamstalldhetsnatverket. Det nyhetsbrev som sprids inom Sida, till UM och partner tva ganger om aret
har tagits emot mycket positivt och stodjer saval Sidas interna larande som larande mellan vara
partner, vilket skapar synergieffekter och 6kad samordning mot de gemensamma malen.

Strategi for Sveriges globala utvecklingssamarbete inom hallbar miljo, hallbart klimat och hav
2018-2022: Genom den kartlaggning som Sida gjorde av organisationer fér och av urfolkskvinnor
samt av kvinnorattsorganisationer som arbetar sarskilt med miljo och klimat, har en tatare dialog och
samarbete utvecklats mellan strategierna. Detta har lett till 5msesidigt kunskapshéjande och

18 Development finance for gender equality and women’s empowerment: A 2021 snapshop p.3

19 Aid to Gender Equality and Women’s Empowerment, OECD, 2018,

20 "Feministiska principer” &r ett brett begrepp och inbegriper saval virden och metoder som exempelvis
oppenhet, lyhordhet och samskapande och inbegriper alltid en maktanalys. | organisationen Astreas rapport
”Feminist Funding Principles” presenteras tio principer som givare bor ta hansyn till, exempelvis stod till
samarbete mellan olika sociala rorelser och att finansiering nar grasrotsaktorer.
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identifierande av samarbetsmojligheter i uppféljning och samfinansiering. Det nya stodet till
Women4Biodiversity utformades genom att ldgga till en komponent pa ett befintliga samarbete
mellan denna strategi och SwedBio.

Strategi for demokrati, manskliga rattigheter och rattsstatens principer 2018-2022: Samordning och
kunskapsutbyte sker regelbundet i fragor runt skydd for kvinnliga MR-férsvarare, det krympande
demokratiska utrymmet och motstandet mot jamstalldhet. Samfinansiering av AWID (Association for
Women'’s Rights in Development) har fungerat val och rapporten “Right at Risk” som Sidas
finansiering bidragit till har varit viktig for att fordjupa och dela kunskap om motstandet mot
jamstallhet. Att flera strategiagare ar involverade i detta medfor synergieffekter i form av 6kade
natverksytor och kunskaps- och informationsdelning.

Strategi for sexuell och reproduktiv hdlsa och rattigheter (SRHR) i Afrika s6der om Sahara 2015—
2019 samt strategi for regionalt samarbete i Afrika: | maj 2021 genomforde den globala
jamstalldhetsstrategin tillsammans med den regionala Afrika strategin och den regionala Afrika SRHR
strategin webinariet “Gender Equality and Women’s Empowerment in Africa: Strengthening the
implementation and integration of the Maputo Protocol”. Talarna inkluderade partner fran globala
jamstalldhetsstrategin och regionala SRHR strategin samt UM Lusaka och Addis Abeba. Eventet
bidrog till starkta synergier mellan strategierna och 6kad kunskap om tillampningen av Maputo
Protokollet bland de 45 deltagarna som bestod av Sida- och UM-medarbetare samt utvalda partner.

Strategigenomfoérandet bidrar tydligt till demokratisatsningens prioriteringar. Stod till MR-
forsvarare, kvinnorattsorganisationer samt forskning runt jamstéalldhet och konsrelaterat vald ar
centrala delar av Sidas demokratistdod och prioriterade omraden i den globala jamstélldhetsstrategin.
Prioriteringen av langsiktigt karnstod och flexibilitet ar ocksa helt i linje med demokratisatsningen,
liksom ambitionen att ytterligare forstarka den intersektionella analysen och att rikta insatser mot
grupper som utsatts for multipel diskriminering som till exempel hbtqi-personer och urfolkskvinnor.
Arbete for att kartlagga, forsta och méta motstandet mot SRHR och jamstalldhet och for att utveckla
effektiva former for stod till informella grupper och rorelser bidrar ocksa till demokratisatsningen.

Strategigenomforandet har tydliga synergier till strategin for Hallbar fred och i Sidas rapportering
mot Sveriges nationella handlingsplan fér genomférande av FN:s sdkerhetsradsresolutioner om
kvinnor, fred och sdkerhet 2016-2020 finns flera exempel pa resultat som uppnatts av strategins
partner. Till exempel har Global Fund for Women genom stdd till “Strengthening Syrian Women'’s
Leadership Initiative” kunnat bygga kollektivt mandverutrymme hos kvinnor att lyfta fragor och
havda rattigheter och deltagande i nationellt och internationellt fredsarbete.

Synergier med strategin for Humanitart bistand har starkts under 2021 genom ett riktat stod inom
Global Fund for Women for feministiskt krishantering och finansiering av kvinnorattsorganisationers
verksamhet i humanitdra kontexter. Att ytterligare starka dessa synergier ar beroende av intresse
fran strategiagarna for den humanitéara strategin.

Det finns tydliga synergier med Strategin for hallbar social utveckling i arbetet mot kdnsrelaterat
vald och kdnsstympning samt i anganende motstandet mot SRHR och jamstalldhet. Ett konkret
exempel ar att Sidas partner arbetar med insatser for att starka arbete for att motverka kdnsrelaterat
vald i skolor. Det finns potential att forstarka synergier genom till exempel i arbete med halso- och
utbildningssystem som centrala normbarare for att bryta patriarkala strukturer.

Det finns synergier med strategin for Sveriges globala utvecklingssamarbete inom hallbar
ekonomisk utveckling 2018 — 2022, till exempel inom omradena markrattigheter och starkt
ekonomisk egenmakt for kvinnor. Det finns ocksa kopplingar med stodet till Solidarity for African
Women’s Rights som arbetar med ratificering och tillampning av Maputoprotokollet som behandlar



STRATEGIRAPPORT

kvinnors ekonomiska och sociala rattigheter. Att fortsatta utveckla synergier i arbete for jamstalldhet
och hallbar ekonomiska utveckling kommer att vara prioriterat.

Tydliga synergier och samverkan har utvecklats med de regionala strategierna for Afrika,
Latinamerika och Asien och Oceanien. Flertalet av Sidas globala partners har verksamhet som
operativt genomfoérs pa regionalniva.

3. Resultatredovisning

3.1 Sidas bidrag till forandring pa strateginiva

Totalt strategibelopp: Utbetalat belopp hittills: Antal insatser 2021

1 000 MSEK 722 MSEK 19

Tabell 3A. Utbetalade medel och antal insatser per mal 2021.

Utfall % Antal
mnkr insatser
1. Férutsattningar att genomféra och stirka globalt normativt ramverk 27,6 10% 11

2. Férutsattningar att verka mot diskriminering och kénsstereotypa normer [0 10% 8
3. Kapacitet att verka mot kdnsrelaterat vald och skadliga sedvénjor 44 8 17% 8

4. Férutsattningar for kvinnorattsorganisationer och feministiska rorelser 92,4 34% 10
5. Sakerhet for aktérer som verkar fér kvinnors och flickors rattigheter 20,0 1T% 2
6. Kdnsuppdelad statistik och jamstélldhetsforskning 38,9 14% 4
7. Starkt metod- och kapacitetsutveckling for jamstélldhetsarbete 17,2 7% 8

Som framgar i tabell 3A dr mal 4, starkta forutsattningar for kvinnorattsorganisationer, det mal som
med 34% erhallit stérst andel av utbetalade medel 2021. Detta &r en fortsatt 6kning fran 30% ar 2020
och i linje med de prioritieringar som gjordes i operiationaliseringen av strategigenomforandet. Att
fortsatta prioritera insatser som finansieriar kvinnorattsorganisationer och feministiska rorelser ar
fortsatt relevant. De utgor en viktig forandringskraft som skapar forutsattningar fér jamstélldhet och
demokrati och ar samtidigt en nédvandig motkraft till anti-gender rorelser i hela vdlden. Dessutom
ar de fortfarande underfinansierade. . Det mal som erholl nast stérst andel av budgeten 2021 ar mal
3, kapacitet att verka mot konsrelaterat vald och skadliga sedvénjor, som erholl 14 %. Detta beror pa
att vald mot kvinnor och flickor 6kat kraftigt under pandemin.

Samtidigt ar det flest antal insatser, 14 stycken, som svarar mot strategins mal 1, starkta globla och
regionala forutsattningar att genomféra och starka det globala normativa ramverket for jamstéalldhet.
Detta beror pa att det globala normativa ramverket dr en gemensam utgangspunkt for nastan alla
insatser. Mal 5, 6kad trygghet och sakerhet for aktérer som verkar for jamstalldhet och kvinnors och
flickors rattigheter, ar fortsatt det som erhallit minst andel av budget. Detta pa grund av att det ar ett
mindre antal insatser som ar direkt riktande mot detta. Ambitionen ar att fortsatta forstarka detta
mal under 2022 fér att motverka det 6kande hot som kvinnliga MR, milj6- och klimataktivister utsatts
for. Storst andel, 49,8 %, av arets budget har fordelats till civilsamhallesorganisationer. Multilateraler
erholl 34% och univeristet och andra partner inom forskningsomradet fick 10%. Nar det galler analys
av hur budgeten fordelas och antal insatser som svarar mot respektive mal bor det understrykas att
majoriteten av insatserna beror fler an ett strategimal vilket betyder att antalet insatser inte kan
summeras pa ett adekvat satt.
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Strategin bidrar till att centrala aktorer i det globala arbetet fér jamstalldhet och kvinnors och flickors
rattigheter har fatt 6kade resurser och darmed majlighet att utfora en strategisk verksamhet i en tid
nar tidigare framsteg mot global jamstalldhet ar hotade och nar pandemin forstarker orattvisor och
Okar kvinnors utsatthet. Strategigenomforandet bidrar darmed tydligt till SDG 5 (jamstélldhet), men
ocksa till helheten av de globala hallbarhetsmal eftersom jamstalldhet &r en forutsattning for en
rattvis och inkluderande utveckling. Bland annat svarar tre insatser mot SDG 10 (minskad ojamlikhet)
och tva insatser mot SDG 16 (fred och en stark rattsstat).

Perspektiven

Kvinnor och flickor ar sammantaget 6verrepresenterade i alla dimensioner av fattigdom. Kvinnor och
flickors fattigdom forstarks av diskriminerande lagstiftning och sociala normer som hindrar dem fran
att atnjuta sina manskliga rattigheter och agera for att bryta den fattigdom som de lever i. Strategins
portfolj bestar dels av stdd till arbete som nar de allra fattigaste direkt, till exempel Girls not Brides
arbete mot barnaktenskap och dels av stod till kvinnorattsorganisationer pa grasrotsniva som far
finansiering genom Global Fund For Women, Urgent Action Fund och FRIDA. Andra insatser har fokus
pa det globala normativa ramverket och pa férandringar av maskulinitetsnormer vilket gynnar de
allra fattigaste forst pa langre sikt.

Rdéittighetsperspektivet och jamstalldhetsperspektivet ar nara sammanhangande, kompletterande
och forstarkande. Jamstéalldhet ar en forutsattning for alla manniskors atnjutande av de manskliga
rattigheterna — kvinnors och flickors rattigheter ar manskliga rattigheter. Implementeringen av
strategin ar ett viktigt instrument for Sida att starka kvinnor och flickors kapacitet att utkrdva sina
manskliga rattigheter och verksamheten ar tydligt knuten till det universella MR-systemet. Givet den
globala kontexten, med ett vdxande motstand mot aktérer som arbetar for jamstalldhet och kvinnors
och flickors rattigheter, har dialog med partner om risker kopplade till deras arbete starkts och
kommer att utvecklas vidare under strategiperioden.

Konflikt, liksom naturkatastrofer och ekonomiska och politiska chocker, har ofta negativa effekter foér
jamstalldhet och aktorer som arbetar for 6kad jamstalldhet och konfliktperspektivet ar darfor viktigt
att beakta i strategignomfdérandet. Vissa insatser bidrar till minskad risk for konflikt genom
forandrade maskulinitets-normer. Andra insatser hanterar konflikters effekter som till exempel
kampanjen ”Call it what it is” som starkt forstaelsen av vad sexuellt vald innefattar, och darmed
mojligheten att utfarda domar angaende sexuellt vald i konflikt. Urgent Action Fund arbetar med att
erbjuda kvinnorattsorganisationer och enskilda aktivister skydd nar de utsatts for hot av olika slag.
Global Fund for Women har som tematisk prioritering att starka kvinnors ledarskap i konflikt och
ateruppbyggnad vilket &r viktigt da humanitara aktorer ofta inte lyckas sa val med att integrera
jamstalldhetsperspektivet eller samarbeta med civilsamhallesaktorer i linje med
lokaliseringsagendan.

Utifran den analys som gjordes inom ramarna for halvtidséversynen av strategigenomférandet och
dialog med partner, identifierades skarningen mellan jamstalldhet och miljé och klimat som
prioriterad att addressera for att starka strategins portfélj med riktade insatser och for att starka
samverkan med interna och externa aktérer. Genom att utforska vad en transformativ systemansats
pa milj6- och klimatfragor utifran ett feministiskt perspektiv innebér har Sida belyst behovet av
feministisk analys som synliggér maktstrukturer och visat pa betydelsen av effektiv inkludering av
kvinnor for att hantera miljo- och klimatkriserna. Sida har darmed bidragit till starkt kommunikation
och tydligare budskap pa detta omrade. Sida har bland annat gjort medskick till den svenska
delegationen till COP26 och skapat mojligheter fér engagemang av Sverige pa CSW66 som fokuserar
pa miljo och klimat, samt for att bidra till ett feministiskt perspektiv i genomforandet av Stockholm
+50. Sida har under 2021 inlett partnerskap med tva organisationer som arbetar specifikt med milj6-
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och biodiversitet; Women4Biodiversity?! och Women’s Environment Development Organisation
(WEDO)* som organiserar och koordinerar kvinnoréttsorganisationer i samband med férhandlingar
och erbjuder kapacitetsstod till nationella och lokala kvinnorattsorganisationer inom miljdomradet.
Dialog med organisationer for urfolkskvinnor har belyst urfolks centrala roll i miljé och klimatarbetet
och att urfolkskvinnors sarskilda utsatthet och unika kunskaper behéver inkorporeras i insatser pa
alla nivaer. | december 2021 erholl strategiteamet Sidas hederspris for miljo- och klimatarbete.

Dialog inom ramarna for strategigenomfdrandet har varit en integrerad del i arbetet med att bygga
upp langsiktiga partnerskap. Fragor som Sida sarskilt lyft i dialog handlar om vikten av att inkludera
unga personer i férandringsarbete och man i jamstalldhetsarbete, samt att det ar nédvandigt att
rikta substantiell finansiering till kvinnorattsorganisationer. Med samarbetspartnern Global Fund for
Women (GFW) inledde Sida en férdjupad dialog om antikorruption under 2021, vilket har lett till ett
larprojekt som GFW leder och som syftar till att fordjupa forstaelse om och praktik av ett feministiskt
antikorruptionsarbete, bade utifran ett risk- och utvecklingsperspektiv. Sidas partner U4 och
Transparency International bidrar ocksa till detta larprojekt.

Strategin bidrar till att stodja innovativa ansatser fér jamstéalldhet. Ett exempel dr FRIDA the Young
Feminist Fund, som har utvecklat ett innovativt satt att formedla bidrag till olika feministiska
grupperingar som leds av unga. Det innebar att alla grupperingar som har [amnat in en
bidragsansdkan och som uppfyller kriterierna rostar om vilka organisationer som faktiskt ska tilldelas
finansiering. Rostningsforfarandet ar upplagt sa att ansékande organisationers kunskap om andra
grupperingars formaga, relevans och kopplingar till annat pagaende forandringsarbete utnyttjas. Pa
detta satt decentraliseras beslutsfattandet till unga kvinnor i 1ag- och medelinkomstlander.

Strategin bidrar till katalytiska resultat. Ett exempel ar hur rapporten ”Rights at Risk” som Sidas
partner AWID ar med och tar fram har presenterats for sidas jamstalldhetsnatverk och bidragit till
Sidas arbete for att férstd och beméta det 6kande motstdndet mot jamstilldhet.? Ett annat exempel
ar Sidas stod till Women'’s Inititive for Gender Justice (WIGJ) for kampanjen “Call it what it is”. Genom
konsultationer med 6verlevare togs en civilsamhallesférankrad definition av vad sexuellt vald
innefattar i olika kontexter fram samt vagledande material for ICC och nationella domstolar om
hantering av sexuellt vald i enlighet med Romstadgan. Sidas stod mojliggjorde WIGJs fortsatta arbete
i ICC forum. Sida har faciliterat kontakter med UM i Colombia, Ukraina och Georgien.

Tabel 3C. Sannolikhet att insatserna nar sina mal.
Utfall mnkr  Antal insatser
2539 9,0
3408 8,0
822 4,0

2021 ar andra aret da strategigenomforandet paverkas negativt av den globala pandemin. Samtidigt
har partner utvecklat sin digitala verksamhet, sdsom natverksmoten och utbildningar. Globala och
regionala initiativ som inbegriper mycket resande har drabbats hardast, till exempel stalldes AWIDs
globala symposium, som skulle ha varit en viktig motesplats for den feministiska rorelsen, in. Pa
nationell niva har verksamhet i stor utstrackning kunnat genomféras enligt de rapporter som

Z1Avtalsandring Sida och Stockholm Resilience Centre ang. SwedBio, Dox Dok nr 036666/21
22 Agreement Sida and Women'’s Environment Development Organisation, Dox Dok nr 043759/21
23 Rights at Risk Dox drende nummer 19/000377 dok nr 025422/21
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inkommit till Sida. Utifran de arliga bedomningar Sida gjort kommer alla insatser att “mycket troligt”
eller "troligt” uppna uppsatta mal.
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3.2 Stodomrade 1: Globalt normativt ramverk, arbete mot diskriminering,
konsstereotypa normer och konsrelaterat vald

3.2.1 MaAl 1: Starkta globala och regionala forutsattningar att genomféra och
starka det globala normativa ramverket for jamstélldhet och alla kvinnors
och flickors atnjutande av de manskliga rattigheterna.

Utvecklingstrend .I

Pa grund av det hardare klimatet for jamstélldhetsarbetet bedomer Sida att utvecklingen mot
strategimalet har gatt bakat under 2021, men att det finns aspekter som gor situationen nagot battre
an under 2020. Under 2021 har det digitala arbetet blivit mer etablerat vilket har starkt genomslaget.
Generation Equality Forum, genomfordes 2021 med moten i Mexiko och Paris, som delvis var fysiska,
men framfdra allt digitala. Generation Equality Forum resulterade i mobilisering av 40 miljarder USD
for globalt jamstalldhetsarbete, samt en mangd icke-monetara ataganden fran stater, civilsamhille
och foretag. Fortsatt brett engagemang och substantiell finansiering kravs for att vanda den globala
utvecklingen for jamstalldhet. Sett 6ver tid ar utvecklingen mot det jamstalldhetsrelaterade
héllbarhetsmalen ojamn och alltfér Idngsam fér att kunna uppnas till 2030.%*

Relevans

Insatsportfoljen beddms som relevant och i linje med operationaliseringsplanens slutsatser. 11 av
strategiportféljens insatser bidrar till detta mal som utgér 10 procent av utbetalade medel 2021.
Detta mal som kan ses som en grund for allt jamstalldhetsarbete. Flertalet insatser har fokus pa det
normativa ramverket och samverkan i dess genomforande och uppféljning. Det handlar om saval
statistik, forskning, rorelsebyggande och natverkande. Sidas dialog fokuserar pa att det normativa
arbetet ska vara inkluderande. Nedan féljer exempel pa insatser och resultat.

UN Women har en mycket central roll i samordningen av Generation Equality som, med ett ars
forsening pa grund av pandemin, genomférdes med globala forum i Mexiko och Paris 2021.
Kraftsamlingen resulterade i att aktionskoalitioner for att accelerera det globala jamstalldhetsarbetet
skapades. Den struktur for att sdkerstalla civilsamhallets deltagande och inflytande som UN Women
utformade beddms ha varit relevant och relativt framgangsrik.

Koalitionen Solidarity for African Women’s Rights (SOAWR) bidrar till Afrikanska Unionens initiativ
“All for Maputo Protocol Programme” for 6kad ratificering, nationalisering och implementering av
tillaggsprotokollet till den Afrikanska stadgan som garanterar kvinnor och flickors rattigheter. Under
2021 har SOAWR utdkat antalet medlemmar till totalt 62. | Rwanda bidrog verksamheten till 6kad
tillgang till séker abort och SRHR genom utbildning for rattsvasendet, media och vardpersonal om
Maputo-protokollets artikel 14 (SRHR) och SRHR-lagar. Paverkansarbete i Sudan spelade en tydlig roll
i den sudanesiska regeringens beslut att ratificera Maputoprotokollet och CEDAW % 26,

Genom International Women’s Health Coalition ”Advocacy in Practice” utbildades 17 aktivister fran
16 lander for deltagande i globala fora. Utbildningen 6kade deltagarnas forutsattningar, kunskap att
navigera, paverka och skapa effektiva budskap kring CSW och Generation Equality Forum.?’

24 Progress on the SDGs: The Gender snapshot, 2021, UN Women/Women Count 2021, sid 2
25 (Vantar pa slutligt godkdnnande av hégsta domstol/supreme court)
26 EqualityNow Nairobi/SOWAR AMPI, insatsnr 13605, DOX: 19/000537 stallningstagande till rapport s 2-5.
27 Insatsnummer 13980, IWHV avsluts PM dox dok nr: 018119/21
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3.2.2 Mal 2: Starkta globala och regionala forutsattningar att verka mot
diskriminering och kdnsstereotypa normer och attityder

Utvecklingstrend l

Sida beddmer att utvecklingen mot strategimalet gar bakat. Den globala pandemin har forstarkt de
strukturer och krafter som gor det svart att bryta diskriminering. Abortmotstandet och hoten mot
hbtqi-personer, samt det 6kande kdnsbaserade valdet reflekterar detta. Diskriminerande lagar och
sociala normer som baseras pa patriarkala varderingar finns fortsatt i de allra flesta av varldens
lander. Enligt SIGIs rapport for 2019 forekommer diskriminerande lagar i mycket hog eller hog och
medelhégniva i 40 procent av de undersdkta linderna.?® Enligt UNDPs Global Social Norms Index har
90 % av kvinnor och mén i 75 underséka lander varderingar som begrénsar kvinnors méjligheter.?°

Relevans -I

Insatsportfoljen bedéms som relevant och i linje med operationaliseringsplanens slutsatser. Atta
insatser bidrar till detta mal som utgor 10 procent av utbetalade medel 2021. Férandring av
konsstereotypa normer och attityder ar ett langsiktigt arbete och det behéver rikta in sig pa saval
samhallsstrukturer som sociala normer. Sidas partner anvander sig av denna dubbla ansats for att
starka mojligheterna att fa resultat som omfattar saval enskilda individer som samhallet i stort.

ACT Alliance har bidragit till att visa pa hur flickor, kvinnor och hbtqi-personer sarskilt drabbats av
pandemin varlden 6ver och ndra samarbete med ACTs humanitdra verksamhet. Programmet bidrar
till att skapa ett progressivt jamstalldhetsnarrativ utifran ett trosperspektiv. ACTs deltagande i
globala hognivamoten bedéms av Sida vara viktig for att mobilisera lokala kyrkors stod for SRHR och
jamstalldhet. | Latinamerika har programmet bidragit till att religiosa ledare har starkt sin kapacitet
att méta anti-gender rorelserna.>® Okande hot mot personer som engagerar sig i jamstélldhetsfragor
gor att ACT behdver bygga upp strukturer for att stirka medlemmarnas sikerhet, online och offline.3!

Sida stoder det globala sekretariatet for MenEngage Alliance och det regionala natverket MenEngage
Africa. Alliansen spelar en viktig roll for att bidra till att forandra normer och skapa vilja och
engagemang hos man att verka fér jamstalldhet.3? Medlemmarna arbetar konkret med program som
engagerar man och i kampanjer for systemférandringar. 2021 har MenEngage slutfért seminarier det
globala symposiet “Ubuntu”. Deklarationen fran symposiet lyfter fram inkludering, ansvarstagande,
héllbar social och miljdmassig utveckling som viktiga ledord i arbetet fér férandrade sociala normer.*?

Musawah arbetar for en jamlik familjelagstiftning och alternativa tolkningar av islam i muslimska
kontexter. 3* Musawah har under aret starkt sin kapacitet som "movement builder" bland annat
genom Okat genomslag i sociala medier och traditionell media. Arbetet med The Campaign for Justice
in Muslim Family Laws fortsatter med en sarskild satsning for att fa storre genomslag i den arabiska

285G, 2019, Global Report sid 35

2% GSNI | Human Development Reports (undp.org)

30 Insats nr 13606, Annual Report 2020 Gender Justice Programme, Dox drend nr19/000539, dokument nr
017831/21.

31 |nsats nr 13606, Minutes ACT-Sida 25 november 2021, Dox drende nr 19/000539, dokument nr 044516/21.
32 Insats nr 14466 Progress Evaluation of the MenEngage Alliance for 2017-2020, Singizi Consulting Africa DOX
20/001258

33 Insats nr. 14466 Ubuntu Declaration & Call for Action 2021 Dox Dok nr 030531/21

34 Insats nr. 14190 Agreement Sida and Musawah Global Vision Berhad Dox Dok nr 036748/20
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kontexten.® Fér att nd kvinnor som lever i fattigdom med tillgdnglig information om familjeratt
sprider de information med innovativa metoder som samarbeten med musiker och konstnarer.

3.2.3 Mal 3: Starkt global och regional kapacitet att verka mot alla former av
konsrelaterat vald och skadliga sedvanjor

Utvecklingstrend 1

Sidas bedémning ar att utvecklingen mot strategimalet gar bakat. Redan fére pandemins utbrott
hade s manga som 35 procent av virldens kvinnor upplevt fysiskt och eller sexuellt vald.3¢ Sarskilt
utsatta ar kvinnor och flickor med funktionsvariationer. Under pandemin har valdet 6kat samtidigt
som skyddsmekanismer for utsatta personer férsvagats pa grund av restriktioner i manniskors fria
rorlighet. Skadliga sedvanjor sasom barnaktenskap och kvinnlig kdnsstympning har 6kat dramatiskt
som en konsekvens av skolnedstingningar och isolering i hemmet.3” Minst 200 miljoner flickor och
kvinnor som lever i dag har genomgatt ndgon form av kdnsstympning.3® Mer dn 750 miljoner kvinnor
som lever idag gifte sig fére sin 18-&rsdag och cirka 250 miljoner fére 15,5 ars alder.*

Relevans -I

Insatsportfoljen beddms som relevant och i linje med operationaliseringsplanens slutsatser.
Portfoljen bestar av 8 insatser och utgor 17 % av utbetalade medel 2021. Insatserna motverkar
konsrelaterat vald bade genom arbetar for att motverka vald och skadliga sedvanjor och genom att
starka forskning inom omradet. Eftersom vald mot kvinnor och flickor bade ar en krankning av deras
rattigheter och ett satt for man att befésta sin makt, &r Sidas stod till insatserna inom malomradet
viktiga for hela strategins implementering. Nedan foljer exempel pa insatser och resultat.

Forskningsorganisationen Sexual Violence Research Institute (SVRI) arbetar for att framja forskning
om vad fungerar for att motverka sexuellt och kénsbaserat vald. Med finansiering fran Sida har
forskare i atta lander fatt forskningsbidrag genom SVRI under det senaste &ret*°. SVRIs
forskningsagenda pekar pa luckor i forskningen pa omradet med utgangspunkten att konsbaserat
vald har olika uttryck och darfér behdver preventionsprogram utformas utifrdn det®!.

Girls not Brides (GnB) har bidragit till att 6ka medvetenheten och engagemanget globalt for arbete
mot barndktenskap. Andelen barn som gifts bort har minskat under den senaste tio-arsperioden,
vilket &r en stor framgang fér den globala rérelsen dven om trenden har vdnt under pandemin. *> GnB
arbetar med innovativa metoder for att starka medlemsorganisationer pa lokal och nationell niva att
engagera myndigheter, polis, skola och lokala beslutsstrukturer for att tillsammans motverka
barniktenskap*®. GnB har haft en viktig roll att informera om den negativa utvecklingen under
COVID-19 och har under 2021 arbetat for att na ut till flickor som riskerar barnidktenskap.

35 Insatsnr. 14190 Musawah Annual Report 2020 sid 1-2, Dox Dok nr 044628/21
36 World Health Organization, Intimate Partner and Sexual Violence against Women, Evidence Brief, 2019.
37 save the Children, The Global Girlhood Report 2020: How COVID -19 is putting progress in peril, 2020
38 United Nations Children’s Fund (UNICEF), “Female genital mutilation/cutting: a globtal concern” (New York,
2016).
39 UNESCO, “Ending child marriage: progress and prospects” (New York, 2014), pp. 2 and 4.
40 |nsats nr 13489 Delivering Research in a Pandemic, SVRI Annual Report 2020/2021, page 7, Dox Dok nr
030297/21
41 Insatsnr. 13489 Global Shared Research Agenda, SVRI and the Quality Institute, Dox Dok nr 045340/21
42 Covid-19 A threat to progress against child marriage, UNICEF, 2021, page 6
4 Insatsnr. 12261 Decade of Progress, Girls not Brides, 2021 Dox Dok nr 045349/21
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UN Trust Fund to Eliminate Violence against Women nadde under 2020 mer an 31 miljoner
maénniskor varav 242 268 kvinnor och flickor som var direkta mottagare av stéd fran de 150
organisationer som fick finansiering. 28 034 kvinnor och flickor fick juridiskt stéd och 398 skolor fick
stdd att forbattra curricula och policyer for att férebygga vald.*

3.3 Stodomrade 2: Starkta forutsattningar for kvinnorattsorganisationer
och kvinnliga MR, land och milj6férsvarare

3.3.1 Mal 4: Starkta forutsattningar for kvinnorattsorganisationer, feministiska
rorelser och kvinnliga manniskorattsforsvarare att verka oberoende och
bidra till jamstalldhet och alla kvinnors och flickors fulla atnjutande av
de méanskliga rattigheterna

Utvecklingstrend

Vardekonservativa allianser som samlas kring narrativet om en genusideologi som hotar traditionella
normer och institutioner sa som den heteronormativa kdrnfamiljen, begrénsar progressiva
kvinnorattsaktdrers handlingsutrymme. *°*N&r dessa vardekonservativa krafter representeras av
staten som numera ofta ar fallet i Central- och Osteuropa samt Latinamerika, ar det inte ovanligt att
kvinnoréattsorganisationer utesluts fran officiella policyprocesser eller konsultationer.*® Det
krympande demokratiska utrymmet dar kvinnorattsorganisationer far allt svarare att arbeta,
tillsammans med bristande finansiering, gor att det i manga lander ar svart att driva kampen for
kvinnors rattigheter och feministiska fragor. Dessa negativa trender har forstarkts under pandemin.
Sidas bedémning ar att utvecklingen mot strategimalet gar bakat.

Relevans

Sidas bedémning ar att portféljen ar relevant och har forstarkts under 2021. Portfoljen bestar av 10
insatser och utgor 34% av utbetalade medel 2021. Kvinnorattsorganisationer ar centrala aktorer for
att driva pa utvecklingen och genomférandet av globala normativa ramverk. Férekomsten av en
oberoende och stark kvinnororelse pa saval nationell, regional och global niva dr avgérande for att
globala normativa ramverk ska fa genomslag i nationell politik och lagstiftning och for att na ut till de
allra fattigaste och mest utsatta, vilka ofta ar marginaliserade kvinnor och flickor. Sida for i dialog
med andra givare fram argument for att langsiktig och flexibel finansiering ar avgdrande for stodet
skall vara meningsfullt och effektivt. Nedan foljer exempel pa insatser och resultat.

Global Fund for Women (GFW), verksamhet syftar till att starka kvinnororelsen som helhet och
fokuserar sarskilt pa rérelseuppbyggnad, sa kallad "movement building”. GFW finansierade under
2020/21, 348 organisationer i 80 lander och vidareformedlade 17 miljoner USD till lokala
kvinnorattsorganisationer som i manga fall verkar i lander dar utrymmet for civilsamhallet ar helt
eller delvis ”stangt”. 4 GFW arbetar for att nd grupper som arbetar i de svdraste sammanhangen och
under stora hot och lyckades under aret mobiliserar 6kade och mer flexibla resurser for att stodja
kvinnoréattsrorelser “8 GFW arbetar ocksa for att stirka kvinnofonders férméaga att finansiera och
stodja grasrotsorganisationer som arbetar i krissituationer och fér att humanitara aktorer ska
erkanna lokala kvinnorattsorganisationers kunskap och kompetens. Sida utdkade 2021 stodet till

4 Instasnr 13619, UNTF Annual Report 2020, p 7, Dox nr 19/000897dok nr 023600/21

4> Rights at risk Rights at Risk Dox drende nummer 19/000377 dok nr 025422/21

46 Democratic backsliding and backlash against women’s rights: Understanding the current challenges for
feminist politics, Conny Roggeband and Andrea Krizsan, 2019

47 Av Sidas stéd till GFW for verksahmetséret 2020/21 vidareférmedlades 1,9 MUSD till 28 organisationer.
48 Global Fund for Women, insatsnummer 13609, dox 038287/21, Year 2 Sida Annual Report, s. 3.
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GFW vilket gjorde det mojligt for dem att skala upp kapacitetsstarkande aktiviteter genom stod till
fler feministiska fonder. Sidas stdd har bidragit till finansiering av The Numun Fund, den enda
sydbaserade fond som arbetar med teknologisk infrastrukturutveckling utifran ett feministiskt
perspektiv. 4

Kopplingarna mellan brist pa jamstalldhet och miljokrisen lyfts fram allt mer. Under aret har Sida
genom ett samarbete med enheten for globala miljosamarbeten och den svenska organisationen
SwedBio®® borjat stodja organisationen Women4Biodiversity (W4B). W4B arbetar med att integrera
jamstalldhet, kvinnors rattigheter, erfarenhet och ledarskap i arbetet med konventionen for biologisk
mangfald och arbetet for biologisk mangfald och ekosystemsaterhamtning generellt. Inom ramen for
forhandlingarna av konventionen om biologisk mangfald leder W4B kvinnoplattformen och dr med
och utformar och starker handlingsplanen fér jamstélldhet®?.

Genom “FRIDA- the Young Feminist Fund” stédjer Sida unga feministiska organisationer och
aktivister i det globala syd. Under 2020 st6ttade FRIDA 252 grupperingar i 115 lander, med
sammanlagt 2,6 miljoner USD i kdrn- och krisstéd samt med kontinuerligt kapacitetsstéd och
natverksmaojligheter. Ett exempel pa organisation som stddjs genom FRIDA ar Brown Girl Woke i
Samoa. De hjalper bland annat unga kvinnor och flickor som har varit utsatta fér vald med
omlokalisering och mat, och de nar ut till dver 10 000 personer med sina aktiviteter for att stoppa
sexuella trakasserier och dvergrepp pa i skolmiljo. De har dven tagit fram en policy fér att motverka
sexuella trakasserier i skolan som nu ar under remiss hos regeringen pa Samoa.

FRIDAs arbete for att stodja unga feministers miljoaktivism har bidragit till Sidas 6kade fokus och
kunskap om lankarna mellan jamstalldhet, kvinnor och flickors rattigheter och miljé och klimat.
FRIDA verkar for 6kad finansiering fér unga feministers miljdengagemang och for att skapa utrymme
for ungas meningsfulla deltagande och ledarskap i globala, regionala och lokala beslutsforum som
hanterar miljé- och klimatfragor. Exempelvis har FRIDAs partnerorganisation i Papau Nya Guinea,
Rise Up!, forskat pa hur den industriella fiskenaringen i regionen paverkar miljé och jamstalldhet, och
utifran denna utbildat kvinnoréattsorganisationer for att genomféra evidensbaserad policypaverkan
gentemot lokala beslutsfattare. 2

3.3.2 Mal 5: Okad trygghet och sékerhet for aktérer och organisationer som
verkar for jamstalldhet och alla kvinnors och flickors fulla atnjutande av
de manskliga rattigheterna

Utvecklingstrend -I

Det ar Sidas bedomning att utvecklingen mot strategimalet gatt bakat under hela strategiperioden
och att den negativa trenden forstérkts ytterligare under pandemin. Okande konservatism,
nationalism och extremism krymper det demokratiska utrymmet i manga delar av vérlden idag. Att
hoja sin rost blir allt farligare pa alltfler platser och under 2019 dédades 304 MR-forsvarare. 13 % av
dessa var kvinnliga MR-férsvarare som arbetar med land-, miljé- och klimatrattigheter.> 2020
mordades minst 37 kvinnliga MR forsvarare, journalister och fackligt aktiva kvinnor i konfliktomraden

4% Global Fund for Women, Insatsnummer. 13609, Dox 019465/21 (beslut och beslutsunderlag); och Global
Fund for Women, insatsnummer 13609, dox 038287/21, Year 2 Sida Annual Report, s. 4, 6.
50 Beslut om dndring av insats, insatsnummer 61050195, Dox 20/001107.
51 Slutgiltig ans6kan W4B, insatsnummer 61050195, Dox 032439/21.
52 FRIDA- den unga feministiska fonden, insatsnr. 13608, Stillningstagande till rapport, DOX 19/000524. Sid 2-4.
53 Frontline Defenders; Global Analysis 2019, sid 4
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enligt OHCHR, vilket &r en hogre siffra an for 2018 och 2019. Detta star i skarp kontrast till att bara 1
% av finansieringen i konfliktomraden nar kvinnorattsorganisationer.

Kvinnor och organisationer som arbetar med jamstalldhet och alla kvinnors fulla atnjutande av
manskliga rattigheter lever ofta under press och hot. Vald och hot mot rattighetsférsvarare,
journalister och miljorattsaktivister som ar kvinnor tar ofta andra former @n nar de riktas mot deras
manliga motsvarigheter. Det kan handla om att utsattas for fortal, petas fran sin position inom stat
och civilsamhille eller utsatts fér hot som omfattar deras familjer. >* Allra mest utsatta ar
rattighetsaktivister som pa flera satt utmanar radande maktstrukturer genom exempelvis en
koénsoéverskridande identitet.

Relevans !]

Sida beddémer att portféljen ar relevant. Tva insatser bidrar mot detta mal och stédet utgor cirka 7
procent av utbetalade medel 2021. Nedan foljer exempel pa insatser och resultat.

Den storsta insatsen ar stodet till Urgent Action Fund dar Sida finansierar de fyra systerfonderna
Urgent Action for Women’s Human Rights, Urgent Action Fund Africa, Urgent Action Fund Latin
America samt Urgent Action Fund Asia and Pacific. Fonden erbjuder kvinnliga MR och miljé/klimat-
forsvarare skydd och stod, bade genom rapid response grants som betalats ut inom 24 timmar nar
aktivister behover flygas ut eller jurister anlitas vid akuta situationer, men ocksa mer langsiktigt
genom att erbjuda stod for att bygga upp organisationers kapacitet att skydda sig mot hot och kan till
exempel omfatta battre IT-sdkerhet. De fyra systerfonderna féormedlade under 2020 totalt 240 rapid
response grants med Sidamedel for att stédja kvinnorattsorganisationer och starka kvinnliga
aktivisters sdkerhet.> Fondernas uppféljningar fran tidigare ar visar att 75 % av mottagarna
rapporterade 6kad sakerhet och valmaende efter att de erhallit stod och 90 % av mottagarna
rapporterade att stédet varit avgérande for att de ska kunna fortsatta sin aktivism. ¢

Genom samarbetet med JASS som inleddes hosten 2020 okar stodet till att bygga och starka
kvinnororelsen. JASS arbetar med kapacitetsutveckling och natverkande och med skydd for aktivister
genom féljeslagarverksamhet. *7

3.4 Stodomrade 3: Statistik, forskning, metod- och kapacitetsutveckling
som starker jamstalldhetsarbete

3.4.1 Mal 6: Okad tillgang till och anvandande av kdnsuppdelad statistik och
jamstalldhetsforskning

Utvecklingstrend

Sidas bedémning ar att utvecklingen mot strategimalet delvis gatt bakat under pandemin eftersom
manga lander inte prioriterat konsuppdelad statistik. Antagandet av Agenda 2030 och de globala
utvecklingsmalen var en stor framgang ur ett jamstalldhetsperspektiv. En mangd specifika mal och
indikatorer formulerades for att félja upp hur utvecklingen gar for flickor och kvinnor, samt man och

54 Human Rights Council, Fortieth session 25 February—22 March 2019, Report of the Special Rapporteur on the
situation of human rights defenders

55 Insatsnr. 12908, Urgent Action Fund Annual report 2020, p 7, Insatsnr 18/001267, Dok nr. 022933/21

56 The Urgent Action Fund - Sister Funds July - December 2019 Interim Report, P.2, Dox: 017434/20, sid 2-3

57 Dox: 036501/20 Beslut om insats, JASS: Feminist Movement Building 3,0
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pojkar. Sedan dess har metoder och engagemang for kénsuppdelad statistik 6kat. UN Women har
genom sitt program Women Count bidragit till att manga lander forstatt varfor det behdvs och till att
forbattra kapaciteten att ta fram data. Fortfarande finns det dock mycket kvar att géra. Pandemin
har paverkat landers arbete med statistik negativt eftersom det har varit svart att prioritera detta nar
sa manga andra omraden behovt resurser och engagemang.

Relevans .l

Sida bedomer att portféljen ar relevant. Fyra insatser bidrar till malet och stodet utgor 14 % av
utbetalade medel 2021. Den stérsta insatsen ar stodet till UN Women’s program Women Count.
Kénsuppdelad statistik finns ocksa med i andra insatser som WEDO som tittar pa statistik kring
jamstalldhet och miljo, samt SVRI med forskning som bygger pa konsuppdelad data. Inom den
globala processen Generation Equality ar statistik ett genomgaende tema i alla koalitioner vilket visar
att det nu finns en stor forstaelse for behovet av konsuppdelad data.

Under 2021 skrev Sida ett nytt avtal med UN Women fér programmet Women Count Fas II. Avtalet ar
fyradrigt och uppgér till 90 MSEK®8. Sida har bedémt att resultaten fran den férsta fasen varit mycket
goda. | den nya fasen kommer ett stérre antal lander fa stod och det kommer bli mer behovsanpassat
utifran hur langt ett land har kommit pa omradet. Nar pandemin brét ut agerade UN Women snabbt
for att ta fram statistik for hur covid paverkar man respektive kvinnor. Resultatet av detta kan ses pa
den portal som byggts upp.>® S& kallade Rapid Gender Assessment surveys har gjorts i 58 lander (de
inbegriper dven andra viktiga aspekter som obetalt arbete, tillgang till sociala skyddsnat,
sysselsattning och sjukvard). Darefter har fordjupade studier om kénsbaserat vald gjorts i 13 lander.
Datainsamlingen har skett genom information fran polisvasendet, “hot-lines” och ”service provider”,
data som finns tillgdnglig i olika lander. Resultaten har dokumenterats i rapporten Measuring the
Shadow Pandemic Violence Against Women During Covid-19%°,

3.4.2 Mal 7: Starkt metod- och kapacitetsutveckling for jamstalldhetsarbete

Utvecklingstrend D

Det ar Sidas bedomning att utvecklingen inte har nagon tydlig riktning. Vad galler utvecklingen av
metoder for att 6ka jamstalldhet behover den ses i ljuset av den motvind (backlash) som
jamstalldhetsarbetet befinner sig i, med starka krafter som motarbetar jamstalldhet och kvinnors och
flickors rattigheter. For kvinnororelsen innebar detta nya utmaningar och det behdvs nya strategier
och arbetsmetoder inom jamstalldhetsarbetet. Generation Equality och koalitionerna for globalt
jamstalldhetsarbete kan, om de faller val ut vad géller arbetsformer och faktiska ataganden, innebara
att utvecklingen pa omradet vander i en positiv riktning.

Relevans l

Sidas bedémning ar att portfoljen ar relevant. 8 av strategins insatser svarar mot detta mal som utgor
7 procent av utbetalde medel 2021. Som namnts tidigare i kapitel 3 gar det relativt sma volymer till
detta mal, men flertalet av Sidas partner har metod och kapacitetsutveckling som en integrerad del
av sin verksamhet. Nedan féljer exempel pa insatser och resultat.

58 Insatsnummer 15012, Agreement Sida UN Women, Dox Dok nr 044477/21
59 Data.unwomen.org/COVID19
80 Measuring the Shadow Pandemic Violence Against Women During COVID-19 Dox Dok nr 045341/21
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Institute of Development Studies (IDS) leder ett program for att 6ka kunskapen om hur “backlash”
paverkar jamstalldhetsarbetet och hur kvinnorérelsen ska kunna utveckla effektiva strategier.
Programmet genomfors tillsammans med nio olika forskningsinstitut i 1ag- och medelinkomstlénder.
Under 2020/2021 har de olika forskarna satt igang med sina projekt, som ser olika ut beroende pa
den specifika kontexten och de identifierade fragestallningarna. | Brasilien fokuserar de pa sociala
trygghetssystem, i Bangladesh pa lagstiftning kring konsbaserat vald, i Libanon pa familjeratt, i
Uganda pa vald mot kvinnliga politiker och i Indien pa muslimska medborgares rattigheter. Bland
annat har fem forskningsartiklar tagits fram och en av forskarna har varit redaktor for ett sarskilt
nummer av tidskriften "Gender and Development Journal” som handlade om "Feminist Protests and

Politics in and World of Crisis". ¢* 62

Sedan sommaren 2020 bekostar strategin en verksévergripande stodfunktion med syfte att starka
Sidas och Sidas partners kapacitet, metodutveckling och kunskap inom jamstalldhetsintegrering.
Stodfunktionen har avropats 86 ganger under det forsta aret och annat bidragit till strategisk dialog
med utvalda partner om hur deras jamstalldhetsarbete kan blir mer transformativt och holistiskt.®?

OECD DACs jamstalldhetsnatverk Gendernet ar centralt for att 6ka och forbattra finansierings-
formerna for globalt jamstalldhetsarbete, samt for metodutveckling och kunskapsspridning vad galler
starkt jamstalldhetsintegrering i olika utvecklingssektorer och implementering av DAC-
rekommendationen kring SEAH i internationellt utvecklings- och humanitart arbete. De har under
hosten 2021 lagt fram rapporten Gender responsive Budgeting for Gender Equal Covid- 19 Response
samt en vagledning for jamstalldhet.®*

51 DS Year Two Annual Report 1 October 2020 — 30 September 2021sid 3 och sid 7 dok nr 001133/22
62 Gender & Development: Vol 29, No 2-3 (tandfonline.com) 2021

63 Annual report 2020-21 Sida Gender Helpdesk Dox dok nr 002210/22

54 Insats nr 148 15, OECD DAC Committee Progress Report 2019-2020, dox Nr 21/000824
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4. Implikationer

Det ar ett ar kvar av strategin for global jamstalldhet och kvinnor och flickors rattigheter 2018-2022.
Sidas bedémning ar att strategin har varit mycket relevant for att mota de behov som identifierades
vid strategins framtagande och de jamstalldhetsutmaningar som pandemin har inneburit.
Insatsportféljen har pa kort tid utvecklats for att svara mot malen och resultaten har varit goda trots
omstandigheterna. Strategin har maojliggjort ett mer riktat stdd till den kroniskt underfinansierade
globala feministiska rorelsen och finansieringen ar essentiell for att mota det organiserade
motstandet mot progressivt jamstalldhetsarbete och for fortsatta landvinningar. Sammantaget gor
detta att Sida ser ett stort behov for en ny strategi for en kommande femarsperiod.

Ovriga prioriteringar under 2022 &r att;

e Fortsatta utforska hur vi ska kunna ge stod till kvinnor fran urfolk eftersom de ar
Overrepresenterade i de olika dimensionerna av fattigdom

e Arbeta for att stodet inom portfoljen som handlar om jamstalldhet och miljé ska kunna bidra
katalytiskt till andra delar av Sidas miljoarbete. Bland annat kommer Strategin kunna bidra till
arbetet med Stockholm +50.

e |53 stor utstrackning som mojligt ge karnstod dven under 2022 eftersom var bedémning ar
att samarbetspartner har varit mycket positiva till Sidas kdrnstdd som ger flexibilitet och ett
storre agarskap, vilket har varit sarskilt viktigt under pandemin.

e Inom Sida, med UM och andra givare och inom ramarna for Global Alliance for Sustainable
Feminist Movements arbeta for 6kat, langsiktigt och flexibilitet stod till
kvinnorattsorganisationer.
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